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SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM
LMS HNizZDO

“Priroda je nejlep§im hristém na svété”
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I. IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev dokumentu  Skolni vzdélavaci program pro predskolni

vzdélavani
Motto Skoly .Priroda je nejlep§im hfistém na svéte.”
Nazev Skoly Zakladni Skola a Lesni matefska skola Hnizdo -

skola, ktera voni lesem

Sidlo a zazemi Ostravice ev.¢. 906, 739 14 Ostravice

LMS

ICO /120 ICO: 17124620 | 1ZO: 181128543, RED-1Z0O: 691015929

Kontakty Tel.: +420 730 522 235 | E-mail:
skolka@hnizdobeskydy.cz

Zfizovatel Hnizdo Beskydy, z.s., Ostravice ¢.ev.0906, 739 14

Ostravice (ICO: 08891303)

Typ zafizeni Lesni matefska skola (LMS)

Kapacita skoly 24 déti (1 vékové smisena trida)
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Provozni doba Celodenni provoz: Po-Pa, 7:30-17:00 hod.
Vedeni $koly Mgr. Veronika Salamounov4 (feditelka LMS)
Platnost Vydano: 15.8.2026, Platnost: od 1. 9. 2026
dokumentu

Prohlaseni: Skolni vzdélavaci program vypracoval pedagogicky kolektiv LMS
Hnizdo na zakladé Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (RVP PV) v platném znéni a v souladu se $kolskym zakonem.

Datum a podpis feditelky: 45 Q . /L@ 2’@
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Il. OBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY
Lokalita a prostiedi

Lesni materska Skola Hnizdo se nachazi v chranéném a klidném pfirodnim prostiedi na
katastralnim Gzemi obce Ostravice (okres Frydek-Mistek). Zazemi LMS leZi na
severozapadnim svahu vrchu Smréina v masivu Lysé hory v nadmoiské vysce 530 m n.
m.

Bezprostiedni okoli tvofi kvetouci louky, smiSené lesy, horské potoky a skaly. Neoploceny
pozemek ohraniCeny pfirodnim lesem disponuje zahradou s okrasnymi i uzitkovymi
porosty, venkovnim amfiteatrem, environmentalni vzdélavaci stezkou a dvéma ohnisti.
Poloha v horském prostiedi zaruCuje détem celoro¢ni pobyt na Cistém vzduchu v
neznecisténém mikroklimatu.

Prostorové zonovani a stavebni zazemi

Vzhledem k navy$eni kapacity na 24 déti vyuziva LMS Hnizdo pro zaji§t&ni maximalniho
komfortu, bezpecnosti a kvalitniho vzdélavaciho procesu dvé samostatné stavby z
prirodnich materiali:

1. Pavodni stavba z pfirodnich materiali: Zatepleny objekt vytapény kamny na
dfevo (s platnou revizi kominu a bezpe&nostnim zabradlim). SlouZi k odpoéinku,
vytvarnym a klidovym ¢innostem &i stravovani.

2. Nova pfirodni stavba: Moderni ekologicka objektova stavba vytapéna uspornymi
topnymi panely, ktera zajistuje stabilni tepelny komfort, prostor pro ukladani véci,
fizené €innosti a zazemi v nepfiznivém pocasi.

Obé budovy slouzi jako dopliikové zazemi pro celodenni pobyt. Primarnim vzdé&lavacim
prostorem zUstava venkovni prostiedi (les, louka, zahrada).

e Hygiena a voda: Hygienické zazemi je zajiSténo ekologickymi separaénimi
kompostovacimi toaletami a tekouci vodou. Pitna nezdvadna voda je denné
donasena v certifikovanych barelech z ovéfeného zdroje. Ruce jsou myty s vyuzitim
biologicky odbouratelnych mydel a jednorazovych bavinénych ruénik(.

e Pohyb v pfirodé: Dé&ti travi venku podstatnou ¢ast dne za kazdého podasi.
Pravidelny pohyb v Clenitem terénu pfirozené& rozviji hrubou motoriku, fyzickou
zdatnost, imunitni systém a psychickou odolnost déti.
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lll. CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU
1. Filozofie skoly, hlavni cile a pedagogicka vychodiska

Vzdélavani v LMS Hnizdo se podili na celostnim rozvoji ditéte — jeho fyzicke, psychické,
emocni i socialni strance. Vychazime z realnych potfeb déti predskolniho véku, z jejich
pfirozené touhy po poznani, hie a tvofivosti. Vychovné-vzdélavaci proces je uzce spjat s
principy trvale udrZitelného rozvoje a environmentalni vychovy.

Hlavni pilife vzdélavaciho programu:
1. Well-being, emo¢ni bezpeénost a rozvoj socialni inteligence:

o Vytvaifime prostiedi bezpedi, pfijeti a divéry, kde se dité uéi pracovat se
svymi emocemi, porozumét jim a zdravé vyjadiovat své potieby.

o Duraz klademe na autenti¢nost, vzajemny respekt, rozvoj empatie a pomoc
druhemu. Rytmus dne je nesoutéZivy, harmonicky a opira se o pravidelné se
opakujici ritualy.

2. Samostatnost, odolnost a prace s pfiméfenym rizikem:

o Deti uCime samostatnosti v sebeobsluze, rozhodovani a pfijimani
odpovédnosti pfiméfené véku.

o Soutasti vyuky v pfirodé je bezpeéné piekonavani pfekazek, lezeni na
stromy, manipulace s realnymi nastroji (noziky, pilky) a prace s ohném pod
dohledem dospélych. Tato praxe upeviiuje sebediivéru a schopnost spravné
odhadnout vilastni sily.

3. Environmentalni vychova, smyslové poznani a prozitek:

o KaZdodenni kontakt s pfirodou umoZriuje celostni vnimani svéta vemi
smysly. Déti na vlastni k(Zi prozivaji promény ro¢nich obdobi a kolobé&h
Zivota.

o RozliSujeme pobyt v lese (natura) od péée o pozemek a zahradu
(kultura), kde si déti osvojuji zaklady péstitelstvi, femesinych praci a péée o
prostredi.

2. Klicové kompetence

Pfedskolni vzdélavani v LMS Hnizdo sméfuje k utvareni a postupnému rozvoji zaklada
klicovych kompetenci, které tvofi profil absolventa mateiské $koly a predstavuji pfipravu
na celozivotni uéeni a vstup do ZS:
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e Kompetence k uceni: Dité soustfedéné pozoruje, zkouma a objevuje véci a jevy
ve svém okoli. Ziskanou zkuSenost uplatfiuje v praxi, klade otazky a hleda
odpovédi. U&i se s chuti a pfechazi od hry k zamérnému uceni.

e Kompetence k Feseni problému: Dité si v§ima problémi ve svém okoli a snaZi se
je aktivné fesit. VyuZiva pfedchozi zkuSenosti a metodu pokusu a omylu. Vnima
chybu jako prirozenou soucast uceni.

e Kompetence komunikativni: Dité vyjadfuje své mySlenky v logicky navazujicich
vétach. Prubézné rozSifuje svou slovni zasobu, naslouchd druhym a rozviji
pfedCtenaiskou gramotnost skrze vypravéni a praci s pfirodnimi znazorné&nimi.

e Kompetence socidlni a personalni: Dité samostatné rozhoduje o svych
Cinnostech a pfijima za né odpovédnost. Chape a dodrzuje dohodnuta pravidla
skupiny, dokaZe spolupracovat, projevuje empatie a pomaha druhym.

e Kompetence ¢innostni a obéanské: Dité svéfené ukoly plni svédomité, chova se
s Uctou ke v8em zivym tvorim a k prostiedi. Odhaduje rizika svého chovani tak,
aby neohroZovalo zdravi své ani ostatnich.

e Digitalni kompetence: Dité si uvédomuje existenci modernich technologii ve svém
okoli. Chape, Ze tyto nastroje slouzi k praci a ziskavani informaci, ale nemohou
nahradit realny svét a Zivou pfirodu. Rozviji informatické mysleni hrou (orientace v
prostoru, fazeni posloupnosti). Rozumi zakladnim pravidliim bezpeénosti a dokaze
vyvazit ¢as straveny u obrazovek s pobytem venku.

e Kompetence k podnikavosti a iniciativé: Dité¢ projevuje vlastni napady a
iniciativu, aktivné vstupuje do hry i planovani spoleénych ¢innosti. Zkous$i nové
postupy, adaptuje se na zmény a dokaze zapocaty projekt dotahnout do konce.

3. Formy a metody prace

Edukativni proces v LMS Hnizdo vyuZiva zejména metody zazitkové a proZitkové
pedagogiky, situacniho uceni a kooperace.

e Volna hra: Tvofi zakladni pilif dne. Neni ze strany dospélého uméle usmérfiovana
(s vyjimkou pravidel bezpeCnosti) a poskytuje ditéti svobodu volby, rozvoj fantazie,
tvofivosti a pfirozene socialni interakce.

e Propojeni spontannich a fizenych &innosti: Rizené aktivity navazuji na pfirozeny
zajem déti, probihaji formou nabidky a zkoumani pfirodniho prostiedi.

e Vékové smiSena tfida: Podporuje socialni u€eni, vzajemnou pomoc a pfirozenou
vrstevnickou podporu pod vedenim pedagoga jako privodce.
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IV. PODMINKY VZDELAVANiI A ORGANIZACE CHODU

1. Vécné, prostorové a hygienické podminky

Vzdélavani v LMS Hnizdo probiha primarné ve venkovnim prostiedi (les, louky, pfirodni
zahrada). Pro zajisténi plneho tepelného, hygienického a provozniho komfortu ma $kola k
dispozici dvé samostatné pfirodni stavby a venkovni areal:

Prostorové usporadani a vyuziti zazemi

Objekt I Provozni a pedagogické vyuziti
Prostor
Staré zazemi * Mladsi déti: Klidové zazemi pro stravovani (obédy) a

odpoledni odpocinek/spanek.

* Spoleéné aktivity: Odpoledni tvofivé a femesiné &innosti
pii nepfiznivém pocasi.

Nové zazemi * Dopoledni program: Ranni kruh a dopoledni svaéina pfi
extrémnim nepfiznivém pocasi.

* Predskolaci: Zazemi pro odpoledni predskolni klub /
edukativni skupiny v dobé odpocinku mlads$ich déti.

Prirodni * Hlavni ucebni prostor pro volnou hru, zazitkové uéeni,
zahrada a les pohybové aktivity a pobyt na erstvém vzduchu.
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Vytapéni a komfort: Nové zadzemi je vybaveno Uspornymi topnymi panely
zajistujicimi  stabilni teplotu; starS§i zazemi je vytapéno kamny na dievo (s
revidovanym kominovym télesem a bezpec&nostnim krytim).

Hygiena a voda: Hygiena je zajiSténa ekologickymi separaénimi toaletami a
mycimi koutky. Pitnd voda je denné donasena v certifikovanych nadobach.
Pouzivaji se biologicky odbouratelna mydla a ruéniky.

2. Zivotosprava a stravovani

Stravovani a pitny reZim jsou koncipovany s dirazem na zdravy Zivotni styl, sob&stacnost
déti a posilovani socialnich dovednosti.

Dopoledni svaéina: Déti si pfinaseji vlastni vyvazenou svadinu v batlzku z
domova. Svati se spole¢né v pfirodé nebo v zazemi, coz podporuje stolovani v
pfirodnim prostredi a péci o vlastni véci.
Obédy: Splfiuji vyZivové normy a jsou zajistény ve spolupraci se $kolni jidelnou ZS
Hnizdo:
o Starsi déti: Obédvaji pfimo v prostoru $kolni jidelny ZS (podporuje se tim
pfirozena adaptace na Skolni prostfedi a osamostatnéni).
o Miadsi déti: Obéd je donasen v termonadobach do starého zazemi LMS,
kde probiha klidné stolovani v komornim prostiedi.
Odpoledni svaéina: Je plné zaji$téna LMS ze $kolni jidelny ZS Hnizdo.
Pitny reZim: Déti maji po cely den volné pfistupnou teplou (v zimé&) & vlaznou
pitnou vodu a neslazené ovocné/bylinkové €aje. Pri pobytu v lese maiji viastni lahve
s pitim v batlzkach.

3. Personalni zajisténi a bezpe¢nost

BezpeCnost déti a individuaini pfistup jsou garantovany vysokym dimenzovanim
pedagogického doprovodu a jasné stanovenymi pravidly.

Slozeni tymu: Kazdy den je pfitomen minimainé 1 piné kvalifikovany ugitel
mateiske Skoly, kterého doplfiuji dalsi pedagogicti pravodci / chivy.
Kapacitni normativ bezpeénosti: V LMS Hnizdo plati bezpeénostni pravidlo
maximalné 8 déti na 1 dospélého pruvodce:

o Pfi plné kapacité 24 déti provazi skupinu 3 pravodci.

o Pfi poctu do 16 déti provazi skupinu 2 pruvodci.
Bezpecnost pri pobytu venku: VSichni pracovnici jsou proskoleni v poskytovani
prvni pomoci v pfirodnim terénu.
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Privodci maji u sebe vzdy lékarnicku, nabity telefon s kontakty na zakonné

zastupce a zachranné slozky a prehled o zdravotnim stavu déti.

4. Ramcovy denni fad

Denni rezim je pruzny, reaguje na aktualni pocasi, potfeby déti a roéni obdobi. Sklada se
z pravidelné se opakujicich ritualt, které détem poskytuji pocit bezpedi a jistoty.

07:30 - 08:30 | Prichod déti a pfedavani informaci s rodici

08:30 — 09:00 | Volna hra déti

09:00 — 09:30 | Ranni kruh (spole€né pfivitani, pohyb a komunikace)

09:30 - 10:00 | Dopoledni svacina (z vlastnich zasob z domu)

10:00 - 11:30 | Program v terénu (fizeny i spontanni pobyt v pfirodé)

11:30 — 12:00 | Navrat do zazemi, pfiprava na obéd, hygiena

12:00 — 13:00 | Obéd (starsi déti v ZS, mladsi ve starém zazemi)

13:00 - 13:30 | Odchod déti s dopoledni dochazkou, pfiprava na odpoéinek

13:30 — 14:00 | Odpocinek (mlad$i v zazemi) / Pfed$kolni pFiprava (pfedskolaci)

14:00 - 15:00 | Tvoreni a individualni prace

15:00 — 15:30 | Odpoledni svaéina (zajisténa LMS), tklid

15:30 - 17:00 | Spontanni hry v zazemi a okoli, odchod déti doma

5. Adaptacni proces

Cilem adaptace je bezstresovy pfechod ditéte z rodinného prostiedi do kolektivu lesni
materskeé Skoly. Postupujeme podle osvédéeného 4tydenniho modelu, ktery vzdy
pfizpUsobujeme individualnim potfebam dit&te a dohodé s rodiéi.

1. tyden: Rodi¢ miZe doprovazet dité a byt s nim pfitomen po cely den.

2. tyden: Rodi¢ zustava s ditétem na ranni program a odchazi pred ob&dem.
3. tyden: Rodi¢ se louéi s ditétem po rannim komunitnim kruhu.

4. tyden: Dité zvlada samostatny celodenni pobyt v LMS.
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Pruznost adaptace: VySe uvedeny model je doporuéenym ramcem. Pokud
dité zvladne adaptaci rychleji (napf. béhem nékolika dnl), nebo naopak
vyZaduje delSi ¢asovou podporu, pedagogicky tym po dohodé s rodinou
prabéh pruzné upravi.

6. Well-being, psychohygiena a pfedskolni pfiprava

V souladu s novym RVP PV je klicovym prvkem denniho fadu dusevni pohoda
(well-being) a respektovani fyziologickych potfeb déti riGznych vékovych skupin.

e Respekt k potiebé odpodinku: Déti nejsou nuceny ke spanku. Po kratkém
zklidneni béhem hrani na muzikoterapeutické nastroje a ¢teni pohadky nabizime
détem s niz8i potiebou spanku klidové intelektualni i tvofivé aktivity.

e Predskolni pfiprava (Pfedskolni klub v novém zazemi): Probiha v dobé
odpocinku mlad$ich déti. Je koncipovana v duchu moderni proZitkové pedagogiky:

o Rozvoj predétenaiské a predmatematické gramotnosti: Prace s
pfirodnim materidlem (pfirodni fady, tfidéni, konstrukce), logické hry,
vypravéni a prace se symbolem.

o Grafomotorika a hruba motorika: Uvoliiovaci cviky v prostoru, psani do
pisku/pfirodnich material, femesina prace s dfevem a nastroji (rozvoj jemné
motoriky a soustiedéni).

o Podpora samostatnosti a odpovédnosti: Rozvoj dotahovani ukoli do
konce, prace ve skupiné a podpora iniciativy (v souladu s kompetenci k
podnikavosti a fe$eni problému).

7. Pravidelné, sezénni a doplnikové aktivity

Pro vSestranny rozvoj déti, posilovani zdravi a rozsifovani jejich obzor(i zafazujeme do
vzdelavaciho programu pravidelné i sezéonni aktivity, vylety a exkurze:

1. Pravidelné tydenni programy

e Hrava angli¢tina: Pfirozené seznameni s cizim jazykem hravou formou (pisnicky,
fikanky, pohyboveé hry v pfirodé). Déti si osvojuji melodii jazyka a zakladni slovni
zasobu bez stresu a drilu.

e Rytmicka logopedicka prevence (1x tydné): Podpora spravného vyvoje fedi,
dechové koordinace a fonematického sluchu skrze logopedické pohadky, dechova
cviCeni s pfirodninami, orofacialni stimulaci a vytleskavani rytmu.
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2. Sezoénni zdravotni a pohybové aktivity

e Pécée o zdravi v zimnim obdobi (Solna jeskyné): V zimnich mésicich pravidelné
navstévujeme solnou jeskyni jako Ucinnou prevenci respiraénich onemocnéni a
podporu imunitniho systému déti.

e Zimni brusleni: Kurzy brusleni na ledové ploSe zaméfené na rozvoj rovnovahy;,
koordinace pohybu, zdatnosti a pfekonavani strachu z nového pohybu.

3. Vzdélavaci exkurze, vylety a objevovani svéta

Béhem 8kolniho roku podnikdme tematické vyjezdy, které propojujeme s uéivem
integrovanych bloku:

o Technické a védecké poznavani (Svét techniky Ostrava, Planetarium):
Objevovani zakonitosti fyziky, vesmiru, pfirozené rozvijeni technického a
informatického mysleni skrze interaktivni exponaty a pokusy.

e Bezpecnost v provozu (Dopravni hfisté): Praktickd vyuka pravidel silniéniho
provozu, bezpecneé jizdy na odrazedlech/kolech a chovani chodce v méstském
prostiedi.

e Poznavani zivé pfirody a kultury (Zoo Ostrava, divadelni pFedstaveni):
Pozorovani cizokrajnych zvifat, podpora etického vztahu ke v8emu Zivému a
ziskavani prvnich kulturnich zazitk(.

V. VZDELAVACIi OBSAH - INTEGROVANE BLOKY

Vzdélavaci obsah je koncipovan do 4 celoro€nich integrovanych blokl, které kopiruji
prirozeny kolobéh ro¢nich obdobi, promény pfirody a tradi¢ni svatky. Bloky jsou oteviené
a umoziuji privodcim pruzné reagovat na aktualni déni v pfirodé i napady déti.

1. PODZIM: ,,Co nam strom vypravi a zemé dava“

e Charakteristika a zaméreni: Obdobi adaptace, budovani novych piatelstvi a
bezpeci v kolektivu i v pfirodé. Spoleéné& nastavujeme pravidla komunity, uéime se
pojmenovavat své emoce a pfani. Pozorujeme sklizer darl pfirody, promény barev
a pfipravu lesa na zimni spanek.

e Témata a tradice:

o Hnizdo je nas domov (adaptace, emoéni bezpecnost, télo a smysly, pravidia)

o Tajemstvi lesa a sklizeri (zahrada, seminka, stromy, houby, zvifata na
podzim)

o Svatomartinské svétlo (sdileni, dobrota, tradice)
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Co s détmi objevujeme a rozvijime:

@]

O

(0]

Zakladame kompost, sklizime a zpracovavame plodiny (vyroba mostu,
su$eni jablek).

Vnimame rozdil mezi Zivou pfirodou a jejim zobrazenim na fotografiich &i v
knihach.

K objevovani pfirody vyuzivame analogové i jednoduché technické pomticky
(lupy, kompas).

. ZIMA: ,,Kouzlo ohné, ledu a vzajemného tepla“

Charakteristika a zaméreni: Vnimani ticha, chladu a ledu, objevovani vliastnosti
vody ve vSech skupenstvich. UCime se pfekonavat fyzické nepohodli (chlad, mraz)
skrze vzajemnou péci, empatii a pohyb. Pe€ujeme o ptaky a lesni zvé&f, udrzujeme
tradice u ohné a posilujeme psychickou i fyzickou odolnost.

Témata a tradice:

O

o]

Zimni spanek a stopy ve snéhu (péce o zviratka, stopy, zimni les)

Kouzlo domova a zimni slunovrat (advent, tradice, svétlo v temnoté,
relaxace)

Zkoumani ledu a Masopust (skupenstvi vody, masopustni veseli, vyroba
masek)

Co s détmi objevujeme a rozvijime:

(0]

Spole¢né planujeme a stavime ledové a snéhové stavby, organizujeme
masopustni pravod.

Zkoumame, jak lidem moderni technologie pomahaji v zimé& (pfedpovéd
pocasi, teploméry, meteostanice).

Rozumime pravidlu, kdy je ¢as odlozit obrazovky a jit se zahfat aktivnim
pohybem ven.

3. JARO: ,,Probouzeni zemé a sila nového Zivota*“

Charakteristika a zaméreni: Obdobi promény, sily a ristu. Otvirame studanky,
sazime seminka, pozorujeme lihnuti mladat a pfichod nového Zivota. ZaZivame
radost z pohybu, otuZujeme se a posilujeme psychickou odolnost pfi pfekonavani
jarnich destli a bahna.

Témata a tradice:

o

(0]

(0]

Vynaseni Morany a otvirdni studédnek (voda jako Zivot, ogista, jarni
rovnodennost)

Seminko a lihnuti nového Zivota (péstovani, lihnuti, mladata, rostliny)
Beltain a sila Zivli (svatek Zemé, zemédélstvi, oher a vzduch)
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Co s détmi objevujeme a rozvijime:
o Samostatné zakladame zahonky, stavime ptaéi budky a pecujeme o
svéienou rostlinku od seminka po plod.
Porovnavame realné pozorovani pfirody s atlasy ¢i Casosbérnymi videi.
Rozvijime informatické mysleni skrze fazeni vyvojovych fazi v pfirodé
(seminko-kli¢ek-rostlina-kvét-plod).

4. LETO: ,,Putovani za sluncem a kapkou vody*

e Charakteristika a zaméreni: Oslava tepla, slunce a Zivota. Upevriujeme
kamaradské vztahy, u¢im se orientaci v terénu, zaklady bezpe¢né manipulace s
realnymi nastroji a pobytu v pfirodé (bushcraft). U¢ime se vnimat krasu svéta a
posilujeme sebedlveéru pfed pfechodem do zakladni skoly.

e Témata a tradice:

o Svatojanska noc a tajemstvi luk (bylinky, hmyz, Letni slunovrat)
o Priroda bez hranic (voda, orientace na mapé, bezpeény pohyb v lese)
o Slavnost rozlouceni a vykroCeni do svéta (prechodovy ritual pfedskolaki)

e Co s détmi objevujeme a rozvijime:

o Spolutvoiime zavérecnou slavnost pro celou komunitu, navrhujeme trasy pro
lesni vypravy a dotahujeme dlouhodobé projekty do konce.

o Objevujeme, jak funguji mapové aplikace a navigace v porovnani s klasickou
papirovou mapou, buzolou a znackami v lese.

o Osvojujeme si zakladni pravidla bezpe&nosti a soukromi pfi fotografovani v
prirodé.

VI. PROZITKOVA PREDSKOLNI PRIPRAVA

V LMS Hnizdo upfednostiiujeme aktivni a prozitkové ugeni v pfirod&, kde rozvijime
predskolni zralost pfirozené — pohybem, objevovanim a tvofivou praci s realnymi
materialy.

Predskolni klub probiha denné v novém zazemi i v terénu v dobé odpocinku mladsich déti
(13:30-14:00).

Grafomotorika: Uvolfiovani v prostoru, psani v hliné a pisku, femeslo a prace se dievem.
Predmatematika: Tfidéni, porovnavani, geometrie z klack(, konstrukce v terénu.

Predétenarstvi: Vypravéni u ohné, prace se symbolem, tvorba vlastnich pfibéhu.
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Klicové oblasti rozvoje predskolaka:

e Grafomotorika a hruba/jemna motorika:

o Uvolhovani ramenniho a loketniho kloubu kreslenim klackem do pisku, hliny
¢i snéhu.

o Prace s redlnymi nastroji (pila, nozik, kladivko, nebozez), stfihani, tkani z
pfirodnin a modelovani z jilu. Spravny uchop je rozvijen pfirozenou
manipulaci s drobnym pfirodnim materialem.

e Predmatematické predstavy a informatické mysleni:

o Tridéni a fazeni pfirodnin podle velikosti, vahy, tvaru &i textury.

o Porovnavani mnozstvi bez pocitani, odhadovani vzdalenosti a hmotnosti.

o Konstrukce geometrickych tvar( a staveb z klackt a kaminkd.

e Predctenarska gramotnost a komunikace:

o Prace s pfibéhem, poslech s porozuménim, dramatizace u ohné.

o Vytvafeni vlastnich obrazovych map, znacek a symbol v lese.

o RozliSovani hlaski na zacatku a konci slov prostiednictvim pfirodnich her.

e Socialni a emocni zralost:

o Dokonceni zapocaté prace, schopnost soustiedit se na kol v pfirodnim
prostredi.

o Odolnost vigi nezdaru, schopnost pochybeni vnimat jako krok k nauceni se
neznamému.

o Schopnost poZadat o pomoc a nabidnout ji druhému.

VII. INKLUZE A PODPORA RUZNORODOSTI

Pfirodni prostiedi LMS poskytuje pfirozené inkluzivni prostor pro déti s riznymi potiebami,
tempem i nadanim.

e Déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP): Vzdélavani probiha na
zékladé doporugeni Skolského poradenského zafizeni (PPP/SPC). Vyuzivame
podplrna opatfeni |. a Il. stupné. Pfiroda pfirozené zklidiuje déti s ADHD/ADD a
stimuluje déti se smyslovym &i pohybovym omezenim.

e Déti s odliSnym materskym jazykem (OMJ): Podpora probiha formou neformalni
napodoby, nazorneho ukazovani, neverbalni komunikace a prozZitkovych her, které
odstrariuji jazykovou bariéru.

e Nadané a mimofadné nadané déti: Podporujeme individualnim prohlubovanim

vvvvvvvv

pfirodoveédné pokusy) a rozvojem jejich vlastni iniciativy.
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VIil. EVALUACNI SYSTEM A TYMOVA SPOLUPRACE

Evaluace je trvaly proces, ktery slouZi k ovéfovani kvality vzdélavani, bezpe&i a
neustalemu rozvoji $koly.

1. Urovné evaluace:

e Hodnoceni déti: Pribézne pozorovani (autenticka diagnostika). Kazdé dité ma své
Portfolio (fotografie, kresby, zaznamy o pokrokech).

e Autoevaluace pedagoga: Pravidelnd reflexe po skonCeni dne, vzajemné
hospitace a sdileni zkuSenosti na pedagogickych radach.

e Evaluace SVP: Ro&ni vyhodnocovani funkénosti integrovanych blokd a podminek
Skoly.

2. Role pedagogickych i nepedagogickych pracovniky

Vsichni pracovnici LMS Hnizdo tvofi jednotny tym, ktery jedna v souladu s Etickym
kodexem $koly a filosofii lesnich MS.

e Pedagogiéti pracovnici (Ugitelé LMS, Pravodci): Odpovidaji za pfimou
pedagogickou cCinnost, tvorbu bezpetné atmosféry, planovani programu,
diagnostiku déti a komunikaci s rodi¢i.

¢ Nepedagogicti pracovnici (Chuvy, provozni zaméstnanci):

o Podileji se na zajisténi fyzické i psychické bezpecnosti déti pii vSech
¢innostech.

o Pomahaji détem v oblasti sebeobsluhy, hygieny a stravovani, pficemz
podporuji jejich samostatnost (nenahrazuji ¢innost ditéte).

o Zna a respektuje koncept Skoly, RVP PV a jedna v souladu s pfirozenym
rozvojem ditéte.

o (Detailni provozni rozsah préce, mzdové zafazeni a pracovni doba jsou
stanoveny vnitfni smémici a naplni prace).

IX. SPOLUPRACE SE ZAKONNYMI ZASTUPCI A KOMUNITOU

Partnerstvi mezi rodinou a matefskou $kolou tvofi zakladni pilif koncepce LMS Hnizdo.
Véiime, Ze uzka soucinnost, vzdjemna davéra, oteviend komunikace a pratelské
komunitni vztahy vytvareji pro déti bezpecné prostiedi a maji pfimy pozitivni vliv na jejich
psychickou pohodu (well-being) i celkovy osobnostni rozvoj.
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1. Vzajemna spoluprace a informovanost

LMS Hnizdo aktivné vytvati prileZitosti pro zapojeni rodin do Zivota matefské Skoly v
souladu s myslenkou lesniho vzdélavani a s ohledem na aktudlni kapacitni i provozni
moznosti.

Pravidelné tydenni shrnuti: Zakonni zastupci jsou 1x tydné informovani o déni ve
Skole prostrednictvim e-mailoveho tydenniho reportu, jehoZ soucasti je |
fotodokumentace ze vzdélavacich €innosti a pobytu déti v pfirodé.

Provozni a komunitni vypomoc: Zakonni zastupci maji moznost aktivné
vstupovat do chodu LMS. Zapojit se mohou formou materialni vypomoci, pomoci pfi
organizaci slavnosti a brigad, pfipravou oslav narozenin déti, koordinaci spolujizd &i
poskytnutim sponzorskych daru.

2. Rodic¢ovské schizky

Rodi¢ovské schizky pfedstavuji kliCovy platformni nastroj pro pifedavani informaci, sdileni
zpétné vazby a spole€né planovani rozvoje skoly.

Frekvence a terminy: Schlzky se konaji minimalné 2x ro¢né. Piesny termin je
zakonnym zastupcim oznamen e-mailem s piedstihem minimalné 14 dnd.

Prabéh a zapis: Pedagogicky tym spolu s koordinatorkou seznamuje rodice s
aktualnim deénim, pedagogickymi zaméry a nabizi konkrétni moznosti zapojeni do
chodu LMS. Do nékolika dnii po konani schiizky obdrzi zakonni zastupci e-mailem
pisemny zapis ze schiizky.

Omlouvani ucasti: NeuCast na schizce jsou zakonni zastupci povinni véas a
radné omluvit koordinatorce LMS (e-mailem nebo prostfednictvim SMS).

3. Spolecné brigady

Spolecna péce o zazemi a pfirodni zahradu upeviiuje komunitni soudrznost a poskytuje
détem pfirozeny vzor odpovédného vztahu k prostiedi, ve kterém travi éas.

Zakonni zastupci se spolu s pedagogy a prateli LMS podileji viastnimi silami na
udrzbé, kultivaci a vystavbé zazemi.

Spole&né brigady probihaji minimalné 2x roc¢né.

Terminy brigad jsou zvefejfiovany na zac¢atku daného pololeti, nejpozdéji viak 1
tyden pfedem.



4. Spolecné prozitky, slavnosti a pravni odpovédnost

Slavnosti a komunitni setkani organicky navazuji na pfirozeny kolobéh roku, promény
pfirody a tradice naSich pfedkl. Tyto momenty umoziiuji probouzet a upeviiovat klicové
lidské hodnoty a ctnosti, jako jsou vdeék, trpélivost, odvaha, stfidmost, schopnost
odpoustét a vzajemné pfijeti.

Pravni vymezeni odpovédnosti za déti: Na spolecnych slavnostech, brigadach a
dal$ich komunitnich akcich pofadanych LMS Hnizdo, kde jsou pfitomni rodice, maji
za sveé déti plnou pravni i faktickou odpovédnost jejich zakonni zastupci.






