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. IDENTIFIKACNi UDAJE

Nazev: ZS a LMS Hnizdo, §.p.o.

Sidlo: Kozlovice 998, 739 47

Zazemi: Ostravice 906, 739 14

ICO: 17124620

Telefon: 730 522 235

Rezortni identifikator: 691015929

Zfizovatel: Hnizdo Beskydy, z.s.

Adresa: Kozlovice 998, 739 47

ICO: 08891303

Telefon: 724 360 333

Typ zafizeni: Lesni matefska Skola

Kapacita LMS: 1 tfida pro skupinu 16 déti
Reditelka LMS: Mgr. Veronika Salamounova
Provozni doba 8:00 - 16:30 - mUze se ménit podle potfeb rodi¢a, celotydenni provoz
Zpracovala: Bc. Zuzana Chylek Vachova, DiS.
Uginnost od do: 1.9.2022 - 31.8.2028

SVP vypracoval kolektiv pedagog(, feditelka a koordinatorka LMS Hnizdo na zakladé Ramcové

vzdélavaciho programu pro pfedskolni vzdélavani (RVP PV) a dalSich metodickych zdroju.

Podpis a razitko feditelky Skoly:
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Il. OBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

Typ Skoly: Lesni matefska Skola s kapacitou 16 déti

Stravovani: v zazemi LMS Hnizdo

Provoz zafizeni/kapacita: celodenni 16 déti

Kapacita pedagogt: 1 pedagog a 1-2 nepedagogicti pracovnici - chliva na skupinu 16 déti
Provozni doba: pondéli — patek, 8:00 — 16:30 podle pozadavkul rodi¢t

Lokalita Skoly:

Lesni matefska $kola Hnizdo (dale LMS) se nachéazi v klidném prostfedi na katastralnim
uzemi Ostravice, v okrese Frydek-Mistek.

Zazemi LMS je umisténo na severozapadnim svahu vrchu Smréina, v masivu Lysé hory.
Zazemi obklopuje nadherna pfiroda s lesy, potoky a skalami. Tato ¢ast Beskyd je velmi zalesnéna
a v blizskosti je mnoho pfirodnich zajimavosti a pfirodnich rezervaci. Nadmorskéa vyska 530
m.n.m, ve které ma LMS zazemi, je dostate&né vysoko na to, aby déti v zimnim obdobi dychaly
Cerstvy vzduch.

Na pozemku, ktery neni oploceny, pouze ohrani¢en lesem, se nachazi pobliz i budova
LMS, zahrada s okrasnym i uzitkovym porostem, hfisté, venkovni amfitiatr, enviro vzdélavaci
stezky a 2 ohnisté. Ze vSech mist maji déti nadherny vyhled do okoli a spoustu moznosti pro herni
aktivity. Kolem se rozprostiraji kvetouci louky, lesy a je zde naprosty klid.

Pozemek je svazity a rozlehly. V bezprostfednim okoli se nalézaji nau¢né stezky a
turistické stezky vedouci na Lysou horu a jiné pfirodni zajimavosti. Nedaleko naseho pozemku je
také koupalisté a lanova opici draha.

Charakter a specifika LMS:

Vzdélavani v LMS probiha predevsim ve venkovnich prostorach mimo zazemi lesni
matefské Skoly, které slouzi pouze k pfilezitostnému pobytu. Vzdélavani se v LMS uskuteéiuje v
pfirodnim a vyjimeéné takeé v sociokulturnim prostfedi. Déti denné pobyvaji v lese a v pfilehlém
okoli. Chlze je pro nas velmi dulezita. Déti travi €as venku za kazdého pocasi. Zazemi slouzi

détem k odpoc€inku a v dobé nepfiznivého pocasi.
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Na pozemku je k dispozici stavba z pfirodnich material(, kterou déti vyuzivaji v dobé obéda
k jidlu a po obédé k vytvarnym a jinym klidovym Cinnostem. V zimé se stravovani uskutecnuje
uvnitr.

Socialni zazemi je zajisténo formou hygienického separacniho kompostovaciho zachodu a
tekouci vodou z denné pfivazenych barelu s ¢erstvou vodou.
Dostupnost:
LMS Hnizdo je od hlavni komunikace, ktera vede k okolnimu hotelu Sepetna a penzionu Slunicgko,
vzdalena cca 300 m..
Komunikace od hlavni cesty k soukromému parkoviti na pozemku ZS a LMS vede zp&vnénou
obecni cestou do prudkého kopce. Cestu nam z obce v zimé prohrnuji az k parkovisti. K parkovisti
vede i dalSi cesta zespodu, ktera vede paralelné z hlavni cestou.
Ostravice je vzdalena od Ostravy cca 45 minut a z Frydku-Mistku cca 25 minut. | kdyZ naSe
LMS neni na frekventované trase a pfistup neni zcela jednoduchy, povaZujeme toto misto za
opravdu lesni zdravé zazemi, nebot déti dychaji Cerstvy lesni vzduch a piji Cistou vodu. Misto je

velmi klidné a détem poskytuje velmi dobrodruzné, zdravé a klidné byti.

Ill. CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

1.FILOZOFIE SKOLY, VZDELAVACI CIiLE A ZAMERY

Vzdé&lavani v LMS se podili na zdravém, citovém, rozumovém a télesném rozvoji ditéte a
na osvojeni zakladnich pravidel chovani, zakladnich Zivotnich hodnot a mezilidskych vztahu.
Svymi vychovné vzdélavacimi principy se hlasime k trvale udrzitelnému rozvoji. Vychazime z
realnych potfeb ditéte. Podporujeme pfirozeny zajem a touhu déti po poznani a uzite¢nosti,
pomahame jim zafixovat si své navyky a fad, vyvaret si svij vlastni nazor. Zaméfujeme se na

rozvoj smyslového vnimani a nacvik praktickych dovednosti.
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Hlavnimi pilifi naSeho vzdélavaciho programu jsou:

a) Rozvoj emocéni a socialni inteligence ditéte, vytvareni jeho zdravého vztahu k sobé i ke
svému okoli.

Podporujeme vnimani sama sebe jako soucast SirSiho celku. Usilujeme o autenticitu, ve
které hraje hlavni roli pfiroda a potfeba vidét v kazdém ditéti dobrého Clovéka. Détem vytvafime
bezpeéné prostiedi, ve kterém se muze pfirozené emocné rozvijet. Pedagogové, ktefi s détmi
pracuiji, jsou trpélivi, pevni a dlvéryhodni. Opérnymi body v prabéhu dne jsou opakujici se drobné
ritualy, které détem umoznuji vnimat plynuti Casu. Nespéchame, nesoutézime, program
koncipujeme formou nabidky. Dullezité je pro nas vyuZziti volné hry. Déti se diky ni u¢i socialnim
dovednostem a rozviji svou tvofivost. Pobyt v pfirodé a uéeni napodobou déti pfirozené vede k
hodnotam, které naplfiuji lidsky Zivot.

b) Utvareni samostatné a vSestranné osobnosti ditéte.

Vychazime z presvédceni, ze si ¢lovék nové znalosti, dovednosti i postoje nejlépe osvoji na
zakladé vlastnich prozitkG a zkuSenosti. Dllezitym bodem je pro nas rozvoj fyzického téla, ktery je
do 7 let zivota velmi rychly. Vnimame dulezitost pohybu, ktery souvisi s rozvojem mysleni a
mluveni. Déti denné chodi na prochazky, jejich télo tak postupné sili a nabyva zdatnosti. Nedilnou
soucasti rozvoje déti je prace s pfiméfenym rizikem. Pfekonavani prekazek, lezeni na stromy,
prace se skute¢nymi nastroji a vyuzivani ohné détem umoznuje vytvafeni a upevriovani divéry v
sebe sama a ve své schopnosti. Déti se tak uci realné odhadovat hranice svych moznosti.
Vyuzivame také nejriznéjsi hudebni nastroje a vytvarné techniky. Vzdélavani probiha v pfirodé a v
estetickém pfirodnim prostiedi, které pomaha harmonizovat osobnost ditéte.

c) Environmentalni vychova s diirazem na smyslové poznani a ochranu prirody.

Kazdodenni pobyt v pfirodé zajistuje détem celotélové vnimani a smyslové poznani jejich
zakonitosti. Promény v pfirodé reflektujeme v fizenych €innostech i pfi pfipravé slavnosti, které
nas soucasné odkazuiji k zivotu nasSich pfedk(. Béhem slavnosti pak vytvafime prostor nejen pro
setkavani komunity zakonnych zastupcu, ale i pro uvédomeéni si svych kofend a rastu v harmonii
se svym okolim. RozliSujeme pobyt v lese - natura, od péce o pozemek $koly, ktera zahrnuje
napfiklad péstovani plodin nebo chystani dfeva - kultura. Oboji princip nachazi v naSem

vzdélavacim programu sveé misto.
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2. FORMY A METODY PRACE

Kazdému ditéti se vénujeme individualné a s respektem k jeho specialnim
vychovnévzdélavacim potfebam. Kazdé dité je pro nas jedinecné a kazdé ma své potieby.
Opirame se pfitom o metody a techniky zazZitkové pedagogiky a volnou hru. Pfirozené vyuzivame
fizené i spontanni aktivity, které se prolinaji a na sebe navazuji. Vyznamné misto ve vychovné
vzdélavacim procesu ma volna hra, ktera neni nikterak usmérnovana - vyjimkou je oblast bezpedi -
a neni hodnocena. Pfirozené rozviji u ditéte fantazii a socialni dovednosti v interakcich s
vrstevniky. Dité pfi ni objevuje své psychické a fyzické limity. Ma mozZnost ovéfovat si svou zralost i
dovednosti. Jedna se o nejpfirozenéjSi zpusob u€eni. Smisena tfida podporuje socialni uceni, kdy

se pedagog stava privodcem a déti mohou pfirozené vyuzivat vrstevnickou podporu.

IV. PODMINKY VZDELAVANI

1. VECNE PODMINKY

Zazemi LMS Hnizdo tvofi stavba z pfirodnich material(, nezastte$ena terasa, socialni
zarizeni a neoplocena zahrada s hracimi prvky. Na uklidu, udrzbé a rozvoji zazemi se podili

zaméstnanci LMS Hnizdo, déti, rodi¢e a dobrovolnici.

1.1 Zazemi slouzici k odpo¢€inku, hygiené a stravovani
a) mobilni stavba z pfirodnich materialt

LMS jako své zazemi k ob&asnému pobytu vyuziva stavbu z pfirodnich material(. Ta slouzi
vyhradné k odpocinku déti. Jsou v ni umistény karimatky urCené ke spani a spaci pytle déti.
Prostor je minimalisticky a utulny z toho divodu, aby prehrsel viemu nerusil déti v odpodinku.
Rovnéz se zde nachazi police pro uloZeni nahradniho obleceni déti a také nékolik dalSich skfinék
k uloZzeni metodického materialu. Je také vybavena malym kuchyriskym koutkem. Stavba je
celoroc¢ni, tedy izolovana proti chladu. Zazemi je v chladnych dnech vytapéno kamny na dfevo,
které jsou zabezpec€eny proti Urazu. Komin ma platnou revizi. V zazemi je umistén na viditelném

misté hasici pfistroj a Iékarni¢ka. Prostor je mozné vétrat dvefmi a okny.
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Zazemi je vybaveno détskym nabytkem - stoly a Zidli€kami s oporou zad slouzicimi ke
stravovani, fizené praci, tvorbé &i jiné ¢innosti. V policich ma kazdé dité svuj prostor opatfeny
znackou ditéte, které slouzi k uloZzeni nahradniho obleceni. Déti pfi odpocCinku lezi na vlastni
karimatce. Kazdé dité ma svlj spacak, ktery je po ukonéeni doby odpocinku venku vytfepan a poté
uloZen zpét do boxu. Udrzbu spacaki zajistuji zakonni zastupce pranim dle potieby, idealné
jednou za mésic.

b) Kryty pfristireSek

Pfed pfirodni stavbou je prostor uréeny k previékani déti z vrchnich vrstev obleceni. Déti zde maji
hacky na batohy a lavi€ky na sezeni. Do vnitfniho prostoru se v botech z venku nevchazi.

¢) Kuchynsky kout

Kuchynisky kout je sou&asti vnitiniho prostoru mobilni stavby. Slouzi k podavani jidla a k ulozeni
kuchynského nadobi.

d) Hygienické zazemi

Hygienicka separacni toaleta je umisténa v krytém pfistfesku, kde je chranéna pfed destém a
povétrnostnimi vlivy. Separaéni toaleta se uziva totozné jako bézné toalety a je zasypavana
suchym organickym materialem, ktery smés pomaha kompostovat. Toaleta je odvétravana
specialnim kominem a je bezzapachova. V blizkosti toalety, se nachazi prostor s tekouci vodou k
hygiené rukou. Ruce se myji vodou a odbouratelnym mydlem. Ruce se utiraji do jednorazovych
latkovych ruéniku. Prostor toalet se denné uklizi externim pracovnikem, ktery zajistuje uklid
zazemi.

e) Voda

Pitna voda je denné Cerpana Cerstva v certifikovanych barelech z jednoho zdroje. Voda je
doplfiovana ze zdroje ZS Hnizdo. Barely jsou pravidelné& sanitovany dle sanitaéniho Fadu LMS

Hnizdo.

1.2 Zajisténi hygieny v zazemi LMS

1. Zazemi udrzujeme Cisté a upravené. Oddélujeme zoény, kde je blato od téch, kde se ji a spi.

2. Zajistujeme hygienické myti rukou vzdy pred jidlem a po toaleté. K piti i k myti pouzivame jen
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pitnou vodu z kanystrd vhodnych pro styk s pitnou vodou. Vodu dovazime z jednoho zdroje ze ZS

Hnizdo. Nadoby na pitnou vodu pravidelné Cistime.

3. Mame dostatecné mnozstvi Cistého nadobi, nacini a pfibort. Nadobi myjeme mimo zazemi v
mycce v oddéleném rezimu.

4. P¥i praci s potravinami mame my i déti Cisté ruce. Tepla jidla udrzujeme tepla,

pokud teplota klesne pod 620C, ohfivame je. Potraviny, které maji byt studené, pfenasime a
kratkodobé skladujeme v termoobalech a termoboxech s chladicimi vloZzkami. V zazemi
neskladujeme potraviny. Mame prehled o alergiich déti i zaméstnanc.

5. V pfirodé manipulujeme s potravinami na hygienicky uzpisobenych mistech (pouzivame
napf. omyvatelné podlozky, krabicky).

6. Nas zachod je separacni a kompostovaci, Cistime ho pravidelné.

2. ZIVOTOSPRAVA

2.1 Pobyt déti v pfirodé

Z charakteru LMS vyplyva, Ze déti travi vétSinu dne venku, v pfirodé, kde také probiha
hlavni vzdélavaci €innost. Déti zde maji pfilezitost k tomu vnimat prostfedi vSemi smysly
Kazdodenni pobyt v pfirodé je garantem zdravého utvareni osobnosti déti. Clenitost terénu formuje
hrubou motoriku, zdatnost, psychomotoriku. U&i se orientaci v prostoru, odhadnout naroky
prostiedi, pfizpUsobit se terénu a odhadovat své sily. Déti se uci pfirozenym zakonitostem pfirody

a rozviji tak pocit sounalezitosti a zodpovédnosti vici vSemu zivému.

2.2 Stravovani

Stravovani se sklada z dopoledni svaciny, obéda a odpoledni svaciny. Dopoledni svacinu
zajistuji zakonni zastupci, protoze se uskute€riuje v terénu, mimo zazemi, nejCastéji v lese. Obéd
se prenasi ze $kolni jidelny ZS Hnizdo do zazemi v termoboxu v nerezovych gastronadobach,
termosech a dalSich potravinovych boxech k tomu uréenych. Obéd i odpoledni svacina jsou détem
vydavany v zazemi. K chystani jidla a k podavani slouzi kuchyrisky koutek. Pitny rezim je po cely

den zajistén pitnou vodou, kterou maji déti stale k dispozici. Dopoledne ma kazdé dité svou
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lahvicku s vodou v batohu, k ob&du a odpoledni svaciné je pak k dispozici voda, v chladnéjSim
polasi se détem vafi teply ¢aj. Dohled na bezpeci a ochranu zdravi déti provadi pfitomni

pedagogové a chuvy, ktefi dbaji na dodrzovani stravovacich a hygienickych navyku déti.

2.3 Odpocinek

Odpocinek je pro nas pfirozenou a dllezitou soucasti dne. Nenutime déti spat, ale ucime je
odpocdivat. Formu odpodinku volime dle individualnich pozadavkud, mensi déti maji moznost spanku
- na karimatce, ve spacaku, vétsi déti odpocivaji pfi poslechu pfibéhu, poté maji k dispozici klidové
¢innosti - knihy, kresleni, spoleCenskeé hry. V tomto ¢ase probiha take individualni pfiprava pro

predskolni vzdélavani.

2.4 Pohyb

Intenzivni pobyt déti v pfirodé a za kazdého pocasi vytvafi pfirozeny ramec zdravého
zivotniho stylu. Déti maji denné dostatek pohybu, coz pfinasi fyzickou i psychickou odolnost a
silngjsi imunitni systém. ZvySuje se také jejich schopnost odhadnout své vlastni schopnosti. Mezi

pohybové &innosti zafazujeme také nejrliznéjsi rytmické cvi€eni a pohybové hry.

3. PSYCHOSOCIALNi PODMINKY

Skupina déti je koedukovana a vékové smiSena. Fungovani skupiny je dano uznavanim
jednoduchych pravidel, které si s détmi postupné vytvafime a osvojujeme. Ve vztazich mezi
dospélymi i mezi détmi dbame na vzajemnou davéru, toleranci, ohleduplnost a zdvofilost,
solidaritu, vzajemnou pomoc a podporu. Dospéli se chovaji diivéryhodné a spolehlivé (autenticky).
Vzdy se snazime, aby déti mély dostatek ¢asu na spontanni, volnou hru. Denni fad reaguje
na individualni potfeby déti. Zaroveri mame ritualy, které se denné opakuji, protoze véfime tomu,
Ze opakujici se Cinnosti davaji détem pocit bezpeci. VSechny aktivity se snazime organizovat tak,
aby déti byly podnécovany k vlastni iniciativé a experimentovani, aby se zapojovaly do organizace
¢innosti, pracovaly svym tempem. Planované ¢innosti vychazi z potfeb a zajmua déti. Ve vztahu k
zakonnym zastupcim funguje LMS komunitné a Gizce s nimi spolupracuje. Smyslem je podpora
komunitniho zpusobu Zivota, vzajemna pomoc a podpora. Respektujeme expertni roli zakonnych

zastupcl a spolupracujeme v otazkach vychovy a napomahani adaptaéniho procesu v LMS.
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4. ORGANIZACE CHODU

4.1 Rezim dne
Casovy plan je orientaéni — pfizpisobujeme se psychickému i fyzickému nastaveni déti,
pocasi, momentalnimu naladéni skupiny. Primarné se vSak vzdy snazime dodrzovat vdechny body

programu, a to kvlli tomu, aby déti mohly vnimat rytmus dne a citily se diky tomu v bezpedi.

8:00 - 8:45 pfichod déti do Skolky, volna hra, sdileni s rodici

9:00 - 9:30 ranni kruh (pfivitani se s détmi, spoleéné nalazeni se na dany den a téma,
pisni¢ky s pohybem)

9:30 - 10:00 vyprava do lesa Ci na jiné misto

10:00 - 10:15  svacina

10:15-11:45 Fizeny program v terénu (hry, tvofeni, zkoumani, badani)

12:00-12:30 obéd

12:30-13:00 uklid a odchod déti, které se ucastni pouze dopoledniho programu

13:00 - 14:00 odpocinek (mladSi déti spi, starsi poslouchaiji ¢teni pohadek)

14:00 - 15:00 tvoreni, pfedsSkolni pfiprava

15:00 - 15:30 svacina a uklid

15:30 - 16:30 volna hra, vyzvedavani déti, reflexe dne s rodici

4.2 Rytmus tydne

V pribéhu tydne se zaméfujeme na rozvoj multicetné inteligence u déti. Ranni kruh je
zaméfen na hudebni a rytmické aktivity a ¢innosti k podpore komunikace. V prabéhu dne jsou
détem nabizeny vytvarné Cinnosti, kde upfednostiiujeme praci s pfirodnimi materialy. Vyuzivame
nalezené predméty, pfirodniny, karton, vinu, latky, vosk aj. Podporujeme rozvoj pfedctenarskych
dovednosti, vypravime pohadky, nebo hrajeme divadlo. Pravidelné se vénujeme femesinym

Cinnostem (déti maji k dispozici jednoduché pracovni nastroje). Zafazujeme ¢innosti na
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rozvoj matematického mysleni a prostorovou orientaci. Pravidelnou soucasti programu je exkurze
Ci vylet do okoli za poznanim sociokulturniho &i pfirodniho prostfedi. Pravidelné realizujeme
navstévu kulturnich i jinych instituci. 1x tydné mame tzv. “terénni den” k uskute¢néni vyse

popsaného.

Pravidelnou soucasti kazdého dne je pobyt déti v lese, ktery je hlavnim vzdélavacim
prostfedim, mimo zazemi LMS. Pohybové, vytvarné, hudebni a dal$i ¢innosti na sebe v priib&hu
tydne navazuji a vztahuji se kontinualné k tématu, se kterym v daném obdobi pracujeme.
Pravidelné probiha s pfedskolaky pfiprava na vstup do Skoly. V obdobi zafi - prosinec pracuje
pedagog s détmi individualné, od ledna pracuji predskolaci ve skupinach pod vedenim pedagoga.
Pfredskolni pfiprava probiha v dobé klidovych €innosti od 14,00 do 15,00. Pro pfedskolni pfipravu

jsou vyuzivany razné didaktické pomUcky a podplrné pracovni sesity.

4.3 Rytmus roku

Celoro¢nim pobytem v pfirodé maji déti moznost vnimat rytmus a kolobéh pfirody. VSechny
ro¢ni obdobi jsou tradi€né svazany s lidovymi zvyky, které se do Cinnosti déti promitaji
prostfednictvim slavnosti. Program a téma mésice vyusti ve slavnost, na kterou se déti pfipravuji,
uci se pisnicky, basni¢ky a hraji tematické hry. Nékteré slavnosti slavime spole¢né se zakonnymi

zastupci, nékteré se odehravaiji pouze v ramci skupiny déti a pedagogd.

ZARI - Zahnizdéni - slavnost sv. Michaela
RIJEN — Dusitkova slavnost

LISTOPAD - Svatomartinska slavnost
PROSINEC - Slunovratova slavnost
LEDEN - 3 krélové

UNOR - Masopust a ples

BREZEN - Paleni Morany

DUBEN - Beltain, Den Zemé

KVETEN - Spole¢na prace na zahradé

CERVEN - Svatojanska slavnost, ukonéeni $kolniho roku, rozlouéeni s pfedskolaky
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5. RIZENi SKOLY

Osobnost pedagoga je jednou z nejdilezitgjsich oblasti, na které se v LMS Hnizdo
zamérfujeme. Dbame na to, aby pedagogové i nepedagogicti pracovnici, ktefi pecuji o déti, byli
silnymi osobnostmi, pfedevsim se zajmem o dité a jeho svét. Statutarnim zastupcem LMS Hnizdo
je Feditelka, kterou jmenuije zfizovatel LMS. Skola ma svou administrativni pracovnici a
spolupracuje s externi uéetni. Koordinatorka Fidi LMS Hnizdo po strance organizaéni a
pedagogické. Za hospodarské zalezitosti zodpovida Rada SPO. Povinnosti a odpovédnost
jednotlivych pracovnikti LMS Hnizdo vymezuje jejich naplii prace. Odpovédnost za vychovné
vzdélavaci proces - jeho naplfiovani a evaluaci - nese koordinatorka.

Proces fizeni Skoly je velmi kolegialni a funguje spiSe v horizontalni linii nez vedenim
shora. Komunikace mezi kolegy probiha v kazdodennim procesu a zahrnuje pedagogické rady,
které se konaji nejméné 1x do mésice. Z rad je provadén zapis, ktery vSichni ¢lenové tymu obdrzi
mailem, a je také archivovan elektronicky. Pedagogicka rada slouzi k pedagogickému planovani,
evaluaci vychovné vzdélavaciho procesu, reflexim k vyvoji jednotlivych déti. 1-2x roéné probiha
tymovy pobyt zaméfeny na podporu tymové dynamiky, sebevzdélavani, osobnostni rozvoj nebo
rozvoj kreativity pedagogti LMS Hnizdo.

Informace o probé&hlém tydnu v matefské Skole obdrzi zakonni zastupci v emailu véetné
fotek z daného tydne. 1x ro¢né probiha dotaznikové Setfeni pro zakonné zastupce, které slouzi
jako zpétna vazba pro LMS a tyka se vychovné vzdélavaciho procesu, spokojenosti &i
nespokojenosti s chodem §koly, s kvalitou stravovani, aj. Probiha anonymné, online formou a
slouzi k celkové evaluaci chodu Skoly. Zapisy ze schlzek rodi¢l jsou vzdy zaslany zakonnym

zastupcum mailem.

6. PERSONALNI A PEDAGOGICKE ZAJISTENI
Kolektiv tvofi 2 pedagogové a 2 nepedagogicti pracovnici. Kolektiv tvofi Zeny i muzi.
Reditelka neni soudasné pedagogem a odpovida za naplfiovani vychovné vzdélavaciho procesu

tak, aby byl v souladu se $kolnim vzd&lavacim programem. Reditelka spole¢né s koordinatorkou
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zajistuje organizaéni, pravni, technické a metodické vedeni chodu LMS a tymu LMS, provadi
evaluaci a hospitace, zajistuji komunikaci se zakonnymi zastupci pfi schlizkach. Administrativni
pracovnik Skoly zajistuje pfislusné administrativni ukony, kterymi je povéren feditelkou Skoly.

Ztizovatel zajidtuje péci o pozemek, na kterém se nachazi zazemi LMS.

7.SPOLUUCAST ZAKONNYCH ZASTUPCU, VZTAHY SE ZAKONNYMI ZASTUPCI

Chod LMS by se neobesel bez t&sné spoluprace se zakonnymi zastupci. Se zakonnymi
zastupci se pravidelné schazime na brigadach, které probihaji minimalné 2x rocné, na kterych
pracujeme na zvelebovani pozemku a zazemi LMS. Klademe diraz na vzajemnou komunikaci
mezi pedagogy a zakonnymi zastupci. Zakonni zastupci jsou pravidelné informovani o déni ve
Skolce. Aktualni informace mohou nalézt na webovych strankach, na socialnich sitich nebo na
nasténce, €i v pravidelnych zpravach. Na osobni komunikaci s pedagogy maji zakonni zastupci
prostor bud vzdy rano mezi 8 - 8:45 nebo odpoledne mezi 15:30 - 16:30. Dulezité je, aby v
takovém pfipadé byl pfitomen vzdy i druhy pedagog/nepedagogicky pracovnik, ktery se mize
vénovat détem. Rodi€e si mohou domlouvat také individualni konzultace dle osobni domluvy s
pedagogem. Vzdy akceptujeme expertni roli zakonného zastupce. Podporujeme komunitu
zakonnych zastupcl porfadanim spoleénych akci a slavnosti. Zakonni zastupci maiji zpravidla na
starosti pfipravu spole¢ného jidla. Zakonni zastupci mohou organizovat komunitni nebo
dobro€inné bazary, swapy, koncerty, vystavy, workshopy nebo pfednasky. Zakonni zastupci se
také mohou podilet na realizaci vzdélavaciho procesu tim, Ze si pfipravi prezentaci nebo workshop
pro déti v LMS.

8. VZDELAVACIi OBSAH

Pobytem v pfirodé ve vékové smiSeném malém kolektivu déti je umoznén optimalni rozvoj
v hlavnich oblastech kompetenci RVP PV. Do programu zafazujeme tématické oblasti doporucené
Ramcovym vzdélavacim programem. Obsah vzdélavani je pfedem rozdélen do integrovanych
blokd, které jsou spjaty s roénim obdobim a slavnostmi kolky. Skolni vzdélavaci program se stale

vyviji, Uzce souvisi se ziskavanim zkuSenosti pedagogu a postupnymi zménami podminek.
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Tématické celky se vzajemné propojuji a promitaji se do péti vzdélavacich oblasti. Délka

tématickych celkl se odviji v prvé fadé od zajmu déti.

Vzdélavaci oblasti:

BIOLOGICKA: Dit& a jeho télo
PSYCHOLOGICKA: Dité a jeho psychika
INTERPERSONALNI: Dité a ten druhy
SOCIALNE-KULTURNI: Dité a spole¢nost
ENVIRONMENTALNI: Dité a svét

Pribézné naplfiovani dil€ich cild sméfuje k dosahovani dil¢ich kompetenci, které jsou zakladem

pro postupné budovani klicovych kompetenci.

Klicové kompetence:

1. kompetence k u€eni

2. kompetence k feseni problémi

3. kompetence komunikativni

4. kompetence socialni a personalni

5. kompetence &innostni a ob&anské
Hlavni vzdélavaci cile:

Dlouhodobym cilem je podnitit v détech touhu poznavat svét a rozvijet ji v hluboky a trvaly vztah k

pfirodé a ke spole¢nosti.

8.1 INTEGROVANE BLOKY

INTEGROVANY BLOK PODZIM
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Hlavni zaméry:
Smyslem vzdélavaci nabidky je seznameni ditéte s prostfedim materské Skoly, pedagogy a
ostatnimi détmi. Usnadnit adaptaci ditéte v lesni Skolce. Poznat, pfijmout a spole¢né tvofit pravidla

spole¢ného souziti. Posilovat vztah ditéte k pfirodé a jejim proménam v souvislosti s rocnimi

dobami — pfipravovani pfirody na zimu. Podzim je idealni pro zkoumani barev a tvard,
rozvijeni poznatk( o ¢ase zrani a

sklizné plodl na zahradé i v lese.

Nameéty pro podtémata:

e Babi léto — v zafi jeSté slunce zafi

e Podzim v zahradé a na poli

e Od zrnicka k chlebu

e Sv. Michal/ sv. Vaclav aneb Rytifi v nas
e Za bludnym kofenem (les, stromy, houby, kofeny — i ty rodinné)
e S Vrabcem do mésta i na vesnici

e Podzim Caruje, barvami maluje

e PocCasi je na draka

e Vlastovky se louci

e Sv.Martin

e Jak se chovat v lese, vim

Doplrikovy program:

e Svatovaclavska/michaelska slavnost

e Cyklisticky vylet (za pFiznivého pocasi)

e Dusickova slavnost pro déti a zakonné zastupce
e Navstéva policejni stanice

e Hudebni dilny

e Loutkové divadlo

Dilci cile, nabidka a o¢ekavané vystupy podle vzdélavacich oblasti:
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Dité a jeho télo — oblast biologicka
o Dil¢i vzdélavaci cile: ucit déti sebeobsluznym ¢innostem, seznamovat déti s pravidly a
poznavat jejich vyznamu ve vztahu k ochrané zdravi svého i ostatnich, rozvijet a vyuzivat

smysly déti, rozvijet hrubou i jemnou motoriku pfekonavanim pfirodnich prekazet

o Nabidka ¢innosti: pfirozeny pohyb, chize a béh v nerovném terénu zahrady a lesa,
zdolavani pfirodnich pfekazek, organizované pohybové hry v pfirodnim terénu a na lanech,
¢innosti podporujici sebeobsluhu, snadné ukony s pomuckami, nastroji a nacinim, pracovni a
vytvarné cinnosti, vyrovnavaci, protahovaci, uvolfiovaci, dechova a relaxacni cviceni

o OCekavané vystupy: zvladat jednoduché pracovni navyky uklidu a udrzovani poradku ve
vlastnich i spole€nych vécech, zachazet bezpelné s pfedméty denni potfeby, pracovnimi
pomuckami a vytvarnym materialem, védomeé napodobovat pohyb podle vzoru, rozliSovat, co
pomaha zdravi a co Skodi, aktivné pouzivat vSechny smysly, postupné zvladat sebeobsluhu a

zakladni hygienické navyky

Dité a jeho psychika — oblast psychologicka

o Dil¢i vzdélavaci cile: rozvoj a kultivace smyslového vnimani, paméti a pozornosti, ziskani
relativni citové samostatnosti, poznavani sebe sama, rozvoj pozitivnich citll ve vztahu k sobég,
rozvoj schopnosti sebeovladani, posilovat zajem déti o experimentovani, zkoumani a
objevovani, rozvijeni schopnosti naslouchat, rozsifovat aktivni slovni zasobu déti

o Nabidka Cinnosti: zamérné pozorovani a zkoumani pfirodniho prostfedi, smyslové hry,
tvofeni z pFirodnich materialQ, zpivani pisni s doprovodem rytmickych nastrojl, vytvarné
aktivity, hledani riznych moznosti feSeni Ukoll a situaci, spontanni individualni rozhovory,
popisovani skute€nosti a prozitkl, kazdodenni poslech pfibéhl a pohadek, poslech hudby,
rozliSovani zvukd, volna hra

o Oc¢ekavané vystupy: formulovat spravné otazky, porozumét a ucit se dle instrukci, tésit se
z pfijemnych zazitkd a vnimat krasu pfirody, uvédomovat si svou samostatnost, rozhodovat o
svych &innostech, pouzivat smysly, vyjadfovat svou fantazii, zamérné pozorovat a umét

pojmenovat okoli, zamérné se soustfedit na ¢innost a udrzet pozornost

Dité a ten druhy — oblast interpersonalni
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o Dil¢i vzdélavaci cile: spole¢né vytvaret a dodrZovat pravidla chovani. vést déti ke
spolupraci a uméni se dohodnout

o Nabidka €innosti: spole€ny kruh, kde maji déti moznost vyjadfit se k tématu, interaktivni
hry, skupinova prace pfi feSeni jednoduchych tkold, namétové hry, modelové situace, poslech

pfibéhu, vytvarné a hudebni €innosti, hry a improvizace s riznymi materialy

o Oc¢ekavané vystupy: dodrzovat pochopena pravidla vzajemného souziti, respektovat
v8echny formy Zivota, schopnost spoluprace, navazovat kontakty s détmi, pedagogy, komunikovat

s nimi a respektovat je, pfekonavani studu, porozumét béznym projevim emoci a nalad

Dité a spole¢nost — oblast socialné kulturni

o Dil¢i vzdélavaci cile: ucit se Zit s respektem k potfebam druhych i okolnimu prostfedi,
seznamovat se ruznymi zpUlsoby verbalni i neverbalni komunikace, uvédomovat si existenci
riznych socialnich skupin a respektovat jejich pravidla a odli§nosti, rozvijet estetické citéni
déti, seznamovat s tradicemi a lidovymi zvyky nasi kultury, projevovat se autenticky,
pfizpusobovat se prostiedi, zvladat jeho zmény

o Nabidka €innosti: poslech pohadek a pfibéhl, pomoc na pfipravach slavnosti, tvofivé
¢innosti, hudebni a pohybové improvizace, nacvik basni a pisnicek, tvofeni ryma, navstévy
raznych instituci

o Ogekavané vystupy: zvyknout si na zivot v LMS, uplatfiovat spole&enské navyky v
kazdodenni praxi, umét se chovat zdvofile a slusné, uvédomovat si a védomé odmitat poruSovani
pravidel a jinych projevu nespravného chovani, dodrzovat pravidla her, zaclenit se mezi své

vrstevniky, domluvit se s ostatnimi na spoleéném feSeni

Dité a svét — oblast environmentalni

o Dil¢i vzdélavaci cile: seznamovat déti s prostfedim, ve kterém Zije, ucit déti respektovat a
vazit si vSech forem Zivota, vést déti k uvédomovani si ménicich se znakl ro¢nich obdobi,
pochopit, Ze lidska ¢innost mize prostfedi chranit a zlepSovat, ale také nicit, ginnosti
rozvijejici pozitivni vztah k pfirodé a zvifatim

o Nabidka Cinnosti: orientace v lesnim prostfedi, pohybové hry v lese, vylety po okoli,
pozorovani mravenist, ptacich hnizd, okoli krmelcu, rozliSovani zivé a nezivé pfirody, manipulace s

pfirodninami, pokusy s pfirodnimi barvivy
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o Ocekavané vystupy: uvédomovat si nebezpeci, se kterym se mize ve svém okoli setkat,
orientovat se bezpecéné v prostfedi materské skoly, vnimat, Ze pfiroda ma sv(j fad, ze je

rozmanita a pozoruhodna, pomahat pec€ovat o okolni zivotni prostredi

Integrovany blok je blize rozpracovan v mési¢nich planech.

INTEGROVANY BLOK ZIMA

Hlavni zaméry:

Smyslem integrovaného bloku je vytvaret a upevriovat mezilidské vztahy k roding,
kamaradim, pedagogum. Seznamovat déti s tradicemi a zvyky — Sv. Martin, Sv.Mikulas, Vanoce,
Masopust. Uvédomovat si citovou vazbu rodinnych pfislusnikd a lidi kolem nas. Vytvaret u déti
povédomi o tradicich jinych narodu, rozvijet smyslové vnimani déti. Vést déti k vnimani odliSnosti
mezi lidmi bez pfedsudkul. UCit se vypravét. Seznamovat se s krasou zimni pfirody, hledat stopy
lesnich zvifat, seznamovat déti se zasadami krmeni zvifat pfes zimu. Seznamovat déti s
jednotlivymi ¢astmi lidského téla, podnécovat radost z pohybu ve zménénych podminkach zimy.

Vytvaret u déti povédomi o existenci vesmiru.

Nameéty pro podtémata:
e Sv. Mikulas

e Advent a Vanoce

e Stopy ve snéhu

e Tajemstvi snéhu

e Putovani Kapicky

e Ziva voda

e \Vesmir

e Zvifatka v zasnézeném lese
e Na Hromnice o den vice
e Masopust

e Ve zdravém téle zdravy duch

Doplrikové ¢innosti:
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e Slunovratova slavnost

e Beseda s myslivcem

e Navstéva planetaria

e Dopoledne v télocviéné, na bazéné, v sauné

e Masopust

e Navstéva solné jeskyné
e zimni radovanky - stavby ze snéhu, klouzani, koulovani atd.

e Lyzarsky vycvik

Dilci cile, nabidka a oéekavané vystupy podle vzdélavacich oblasti:

Dité a jeho télo — oblast biologicka

o Dil&i vzdélavaci cile: vést déti k povédomi o zdravém zivotnim stylu a dllezitosti pocitu
bezpecli a osobni pohody, uvédoméni si vlastniho téla, rozvijet fyzickou zdatnost, uvédomovat
si vlastni télo, ucCit se rozliSovat a pojmenovat jeho €asti, rozvijet koordinaci ruky a oka

o Nabidka ¢innosti: vypravy do lesa, pohybové aktivity, chize, vytvarné a pracovni ¢innosti,
smyslové hry, lokomo¢&ni €innosti, sezonni Cinnosti (bobovani, klouzani...), cviceni rovnovahy
experimentovani, relaxace, prace s téstem

o Oc¢ekavané vystupy: rozvoj hrubé motoriky — pohyb ve snéhu,stavby ze snéhu, zvladat
prostorovou orientaci, mit povédomi o vyznamu aktivniho pohybu, rozvoj slovni zasoby, spravné
drzeni tuzky, rozvoj smyslového vnimani, otuzovani, posilovani volnich vlastnosti, schopnost

pfekonavat pfekazky a vyrovnavat se s neuspéchem

Dité a jeho psychika — oblast psychologicka

o Dil¢i vzdélavaci cile: zvladat odlou€eni od zakonnych zastupcu, ucit se tvofit otazky,
osvojovat si nova slova, ucit se ovladat své chovani, seznamovat déti s Castmi lidského téla a
jejich funkci, vést je k ochrané zdravi, vytvaret u déti spravné pohybové navyky, ucit se soustredit
na slovni pokyny a porozumét jim

o Nabidka ¢innosti: didakticke, smyslove, pohybové a namétové hry, prace s knihou,
poslech vypravéni, dramatizace jednoduchych pohadek a pfibéhd, jazykové hry, seznamovani s

lidovymi tradicemi
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o Oc¢ekavané vystupy: ucit se nova slova a aktivné je pouzivat, rozhodovat o svych
¢innostech, snazit se ovladat své chovani, fesit problémy a rlizné situace, chapat prostorové
pojmy, soustfedit se na ¢innost a na jeji dokonceni, umét pojmenovat ¢asti téla, znat dllezitost

pohybu pro zdravi ¢lovéka

Dité a ten druhy — oblast interpersonalni

o Dil&i vzdélavaci cile: u€it se vnimat nalady a pfani ostatnich, vyjadfovat sva pfani,
vyhovét si navzajem, rozvoj fe€ovych schopnosti — vnimani, naslouchani, porozuméni, vést déti k
ochrané osobniho soukromi, rozvijeni komunikacnich dovednosti

o Nabidka Cinnosti: feSeni pfirozenych situaci a spor, poslech pfibéhu a pohadek s
rozborem textu, smyslové a kooperaéni hry a €innosti, hudebné pohybové improvizace, hry s
barvami

o Ocekavané vystupy: osvoijit si zaklady dovednosti a poznatku potfebnych pro navazovani
a rozvijeni vztahu k druhym, odmitnout komunikaci, ktera je nepfijemna, rozdélit si ukol s jinym

ditétem, porozuméni béznym projevim nalad a pocitl

Dité a spole¢nost — oblast socialné — kulturni

o Dil&i vzdélavaci cile: Seznamovani déti s domacimi i zahraniénimi kulturnimi tradicemi,
procvi¢ovani jemné motoriky, grafomotorické cviceni, uvédomovat si, v ¢em jsou lidé stejnia v
¢em se liSi

o Nabidka ¢innosti: nacvik vanoc¢nich pisni a hudebné pohybovych her, vypravéni o oslavé
svatkl v rodinach i ve svété, vanoc¢ni zvyky, peceni cukrovi, namétové a didaktické hry, Cetba
a vypravéni, haptické, sluchové a kontaktni hry

o Oc¢ekavané vystupy: Domluvit se na spole¢ném FeSeni, utvofit si pfedstavu o pravidlech
chovani a spoleCenskych normach, respektovat rozdilné vlastnosti, schopnosti a dovednosti,
vyjadfovat své pfedstavy pomoci rdznych vytvarnych technik — pouzivani pfirodnin, modelovani,

kresleni, malovani

Dité a svét — oblast environmentalni
o Dil¢i vzdélavaci cile: vytvaret povédomi déti o rozmanitosti svéta a jeho promén,vytvoreni

zakladd aktivnich postoju ke svétu, k zivotu, pozitivnich vztah k pfirodé, upevnovat vztah k
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rodiné a okoli,

o Nabidka €innosti: nadilka pro zvifatka, vychazky do okoli, experimenty a pokusy se
snéhem a ledem, zkoumani promén pfirody béhem zimy, pozorovani stop ptaku a zvére, viné a
zvuky zimniho lesa, vytvarné zpracovani vesmiru

o Ocekavané vystupy: porozumét, ze zmény jsou pfirozeni a samozfejmé, zvladat bézné
¢innosti a poZzadavky kladené na dité v situacich, které se opakuji, uvédomovat si nebezpeéi,
se kterym se muze ve svém okoli setkat, mit povédomi o vesmiru a pfirodé obecné, v§imat si

zmeén a déni nejen v nejblizSim okoli.

INTEGROVANY BLOK JARO a LETO

Hlavni zaméry:

Seznamovat déti s promé&nami pfirody na jafe a v |ét&, rozvijet hrubou motoriku a
pohybové dovednosti v rozmanitém a ¢lenitém terénu, udit pouzivat vSech smyslu, ugit déti
hledat smysl stanovenych pravidel a jejich dodrZzovani, zkoumat zrod a prabéh Zivota ve vSech
jeho projevech a formach, objevovat zakony ristu od seminka ke kvétiné a stromu, seznamovat se
s rtznorodosti rostlin a jejich I&éCivymi vlastnostmi, pfiblizovat détem dullezitost a zajimavost hmyzu,
seznamovat déti se svétem domacich, volné Zijicich i exotickych zvifat, vést déti k bezpe¢nému

chovani na ulici a v dopravnich prostfedcich.

Naméty na podtémata:

e \olame té&, Slunicko!

e Zimo, Zimo tahni pry¢ - Morana
e Bushcraft

e Vareni na ohni

e Pfiroda hraje vdemi barvami

e Co to kvete, co to voni?

e Velikonoce

e Za zvifatky na dvorek i do svéta
e Co to bzudi v travé

e Stlj, kdyz sviti Cervena
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Doplrikova ¢innost:
e Velikonoce
e Den Zemé

e Den ptactva

o Navstéva knihovny

e Den déti

e Zahnizdéni

e Beseda s v¢elafi

e Navstéva ZOO

e Svatojanska noc - oslava letniho slunovrat se zakonnymi zastupci

e Beltine - paleni ¢arodéjnic se zakonnymi zastupci

Diléi cile, nabidka a oéekavané vystupy podle vzdélavacich oblasti:

Dité a jeho télo — oblast biologicka

o Dil¢i vzdélavaci cile: podporovat spravné drzeni téla a zdravé dychani, seznamovat
déti s potiebou pitného rezimu, rozvijet manipulaci s pfedméty a jejich praktické pouzivani,
zvySovat psychickou odolnost déti

o Nabidka Cinnosti: péstitelské prace, stfihani, polytechnické €innosti, balan¢ni cviceni,
dechova a relaxacni cvi¢eni, hudebné pohybové hry, hry s vodou, mi¢ové a pohybové hry

o Ocekavané vystupy: zachovavat spravné drzeni téla, koordinovat pfirozené pohyby,
spravné dychat pfi feCi a zpévu, uvédomovat si dllezitost pitného rezimu, rozliSovat zdravé od
nezdravého, uvédomovat si dilezitost ochrany zdravi, chovat se bezpecné k sobé i ostatnim, umét
si najit pomoc, umét zachazet s pfedméty denni potreby, ucit se stfihat a vystfihovat, udrZzovat

Cistotu svou i svého okoli

Dité a jeho psychika — oblast psychologicka

o Dil¢i vzdélavaci cile: procvicovat sluchové a zrakové rozliSovani, ucit se rozliSovat
hlasky ve slové, nacvik fikadel a basniek, podpora zajmu déti o poznavani a u€eni, ucit déti
sebeovladani, rozvijet tvofivé mySleni déti, rozvijet verbalni i neverbalni vyjadfovani, vymyslet

jednoducha homonyma a synonyma
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o Nabidka Cinnosti: hry k procvi€ovani paméti, manipulace s pfedméty, vychazky do
lesa a k vodé, vymysleni pfibéhd, hry na dopravu, poslech ¢etby, vyhledavat obrazky v knihach,
napodoba zvuku zvifat, pfiprava bylinkového &aje, stavba domecku z pfirodnin, stopy zvifat,

hadanky

o OCekavané vystupy: dokazat posunout splnéni svého pfani, umét hledat a ocenit krasu,
umét projevit radost a nadSeni, respektovat pochopena pravidla, chovat se citlivé ke svému okoli,
mluvit ve vétach,recitovat basnicku, sluchové rozliSovat hlasky, mit zajem o knihy, rozumét feci

téla, porozuméni polsouchanému textu

Dité a ten druha — oblast interpersonalni

e DilCi vzdélavaci cile: ucit se naslouchat jeden druhému, respektovat fec¢nika,
spolupracovat ve skuping, uCit se myslet na ostatni, vést déti k feSeni vzajemnych sporu, naudit
déti rozliSovat projevy nasili a branit pfed nimi sebe i druhé

e Nabidka Cinnosti: skupinové Cinnosti a vytvarné prace, vzajemna pomoc, vytvarné
zpracovani idealniho dopravniho prostfedku, poslech textd s rozborem a vysvétlenim

e OcCekavané vystupy: ochota pomoci, schopnost spolupracovat, respektovat vysledky
prace druhého, uvédomovat si, Ze néktefi lidé potfebuji pomoc ostatnich, umét projevovat soucit a

litost, umét pozadat o pomoc, chovat se obezfetné pfi setkani s neznamymi lidmi

Dité a spole¢nost — oblast socialné-kulturni

o Dil¢i vzdélavaci cile: uCit se zachazet s hudebnimi nastroji, pohybova improvizace,
vyjadfovani pfedstav a pocitu pomoci vytvarnych technik, spravné a bezpecné chovani na ulicia v
dopravnich prostfedcich, poznavat pravidla spolec¢enského souziti, poznavani znaku jarniho a
letniho rocniho obdobi

o Nabidka ¢innosti: prace s pohadkou, jednoducha dramatizace, nacvik pisni s
doprovodem, hra na télo, tvofeni s vyuzitim riznych materialQ, didaktické hry pozorovani zmén v
pfirodé

o Oc¢ekavané vystupy: zvladat zakladni hudebni a vytvarné dovednosti, citlivé vnimat
kulturni a umélecké podnéty, umét se chovat v dopravnich prostfedcich, domlouvat se na

spolecném feseni problém( a situaci, pojmenovat znaky ro¢nich obdobi
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Dité a svét — oblast environmentalni

o Dil¢i vzdélavaci cile: seznamovat déti s hlavnimi znaky jara a kolob&éhem vody

v pfirodé, vést je k experimentovani, poznavani ekosystémua, orientovat se v nejbliz§im okoli, vést
déti k pochopeni vlivu lidské €innosti na prostfedi, role cestovani a poznavani jinych krajin a lidi v
nich

o Nabidka €innosti: diskuse nad problémem, vlastni pokusy a zkoumani, vychazky k
rybniku a potoku, pozorovani a experiment s louzi, vychazka do mésta, didakticke hry , jak se
chovat v....“ , ,co do lesa nepatfi...“, seznamovani s mapou

o OCekavané vystupy: zajem o experimentovani, citlivé pfistupovat k zivé i nezivé
pfirodé, neplytvat vodou ani jinymi surovinami, uvédomovat si smysl pravidel v dopravé, péce o
poradek a Cistotu, zajem déti o nakladani s odpady, péce o rostliny, schopnost v§imat si zmén a

déni v okoli

9. PREDSKOLNIi PRiIPRAVA

Pfiprava déti predskolniho véku probiha pfirozené béhem celé dochazky ditéte do
matefské Skoly. Dité je vedeno k samostatnosti v sebeobsluze i rozhodovani a odpovédnosti nejen
za své chovani, ale i véci. Velky duraz je kladen na spravné rozvijeni socialnich vztahua jak mezi
détmi, tak i ve vztahu dité - dospély. Kli¢ova je pro nas vzajemna komunikace, sdélovani svych
pocitld a potfeb, schopnost vyslechnout druhého a respektovat jeho potreby.

Hrubou i jemnou motoriku déti trénuji kazdodenné pfi béznych i specialnich €innostech.
Pohyb v pfirodé v nerovném terénu, pfekonavani prekazek s batlizkem na zadech, manipulace s
predméty bézné denni potfeby, ale i s nastroji, jako jsou noziky, pilky - to vSe dostatecné a
nenucené déti pfipravuje na vstup do realného svéta, ve kterém se pak pohybuji sebevédoméji a s
védomim si vlastniho umu.

Do denniho rezimu zafazujeme i specialni aktivity, které cilené rozviji Siroké spektrum
potfebnych dovednosti jako jsou napf.: grafomotorika, jemna motorika, pravoleva orientace —
uvolnéni jemnych svall ruky (zapésti, prstd), spravné drzeni psaciho nacini, ucelny graficky projev

(psani, kresleni), koordinace oka - ruky. Tyto aktivity probihaji formou manipulace s pfedméty
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(pfirodniny, koralky,...). Déti jsou podporovany v €innosti manipulace s pfedméty: navlékani,
pfesivani, trhani, stfihani, skladani atd. Ruka je uvolfiovana psanim do pisku, hliny, mouky, na
velkych plochach napf. baliciho papiru (houbi¢ka s barvou, kfidy apod.), cvi¢enim s fikadly, v
pribéhu cvieni s pisnickami. Soucasti jsou cvi€eni pravolevé orientace v prostoru i na plose

papiru.

Dovednosti fe€ové, komunikacni — déti jsou podporovany ve vyjadfovani vlastnich
myslenek, v popisu zazitki a zkusenosti s danymi jevy, ve stejné mife rozvijime dalSi slozku
komunikace — naslouchani. Seznamujeme se s navyky spravného dychani a zdravého tvoreni
lidského hlasu a feCi pomoci technik dramatické vychovy.

Jazykova pfiprava, smyslové vnimani, tvofivost, pamét — podpora sluchové analyzy a
syntézy (rozklad slova na hlasky, slabiky), podpora paméti — u€ime se fikadla a basné, dovedeme
zazpivat pisné, pfevypravét pohadky.

Pfedmatematické pfedstavy — podpora nazorného mysleni a nasledného pfechodu ke konkrétnim
logickym operacim. Vyuzivame pfirodnich materiald — metrovy klacek, po€etni operace
prostfednictvim SiSek, kaminkd, klacikd. Zakladni podoba feSeni Uloh — vychazime ze schémat,
které jsou ditéti blizké a znamé. Metody pokusu — omylu, zobecfiovani, nachazeni vlastnich
argumentu, osvojeni si zakladniho matematického jazyka (pfiméfené véku).

K dispozici maji déti také kazdy svou slozku, kde maji ulozené pracovni listy, které
pomahaji trénovat rizné oblasti. S pracovnimi listy pracujeme s détmi ze zacatku individualné,
pozdé&ji i skupinové. Snazime se, aby se déti naucily spravné sedét, drzet tuzku Spetkovym

uchopem, dokongcit ukol, ale také vydrzet v klidu sedét u stolu a soustfedit se pouze na svj ukol.

VI. ORGANIZACE VZDELAVANI

1. PRIJETI DITETE DO LMS

Déti jsou do LMS Hnizdo pfijimany ve véku od 3 let do 6 let véku. Piihlasky Ize podavat
celoro¢né elektronicky. PfihlaSka neni zavazna, ale garantuje zajemcim z fad zakonnych zastupcu
misto v pofadniku Skoly na uréeny Skolni rok. V mésici bfeznu kazdého kalendarniho roku jsou

pfihlaSeni zakonni zastupci ditéte dotazovani, zda jejich zajem o misto ve Skolce trva a pfipadné
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pozvani k seznamovacimu pohovoru. V mésici kvétnu je vypisovano fadné pfijimaci fizeni.
PFednost maiji déti nastupuijici pred$kolni dochazku, dale sourozenci déti, ktefi jiz LMS navstévuji a
déti, které cht&ji pozdéji nastoupit do ZS Hnizdo. V pFipadé pfijeti je se zakonnymi zastupci ditéte
podepsana zavazna smlouva, ktera vymezuje prava a povinnosti smluvnich stran v€etné rozsahu
dochazky a platebnich podminek. Pro nastup ditéte do LMS je nutné dolozit evidenéni list ditéte

potvrzeny lékafem a zakonnym zastupcem ditéte, podepsanou zavaznou smlouvu na

vychovné vzdélavaci aktivity pro konkrétni dité. Maximalni pocet déti je 16 na dany den.
Podminkou pro vstup ditéte do LMS je schopnost zvladnout adaptaci tak, aby nedoslo k naruseni
vyvoje ditéte. DalSim pozadavkem je minimalni mira sebeobsluznosti (je schopno se samo najist a

napit).

2. VZDELAVANI DETi SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI A VZDELAVANI
DETi NADANYCH

LMS Hnizdo pii vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti nadanych
vychazi z paragrafu 16 odst. 9 Skolského zakona a paragrafu 17 Skolského zakona a vyhlasky ¢.
27/2016 Sb., o vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaku nadanych.
Podpurna opatfeni pfedstavuji podporu po praci pedagoga s zakem, kdy zakovo vzdélavani mize
byt ovlivnéno mirnymi, ale také zavaznymi obtizemi, které mohou byt zplisobeny nepfipravenosti
ditéte na vzdélavani, odliSnymi Zivotnimi podminkami nebo kulturnim prostfedim, nepfiznivym
aktualnim Zivotnim stavem a;j.

Poskytovani podpurnych opatfeni |. stupné se bude odehravat s vyuzitim planu
pedagogické podpory, ktery bude vytvofen vzdy individualné na miru daného ditéte. Nasi
pedagogové jsou na zakladé prabézné diagnostiky kompetentni rozpoznat déti, kterym je tfeba
poskytnout zvySenou podporu. Plan pedagogické podpory sestavuje cely tym pedagogd LMS a
nasledné s nim seznamuje rodice ditéte. Rodi€im vzdy navrhujeme uUzkou spolupraci pfi jeho
naplfiovani. Poskytovani podpUlrnych opatfeni prvniho stupné jsou pribézné vyhodnocovany.
Nejpozdsiji po 3 mésicich od zahajeni podpudrnych opatfeni LMS vyhodnoti, zda opatfeni vedou k
naplnéni stanovenych cili. Na zakladé vyhodnoceni pedagogové mohou zakonnym zastupciim
doporudit vyuziti Skolského poradenského zafizeni (pedagogicko-psychologicka poradna Ci
specialné-pedagogické centrum).

Poskytovani podpurnych opatreni 1l.-V. stupné bude poskytovano na zakladé Individualniho
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vzdélavaciho planu (dale jen IVP). IVP bude zpracovano pro déti od druhého stupné podpurnych
opatfeni na zakladé zadosti rodicl a spoluprace s Pedagogicko-psychologickymi poradnami v
Moravskoslezském kraji. Naplfiovani IVP vyhodnocuiji feditel a pedagogové LMS spoleéné se
Skolskym poradenskym zafizenim, které vydalo doporuceni pro sestaveni IVP nejméné jednou

ro¢né. Vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami bude probihat soubézné s ostatnimi

détmi za vydatné pomoci asistenta pedagoga. Tyto déti tak mohou byt za¢lenény do bézného
zivota matefské skoly. Souziti s détmi se specialnimi vzdélavacimi potfebami by se stalo
pfirozenou soucasti kazdého dne v nasi materské Skole a pfinaselo by obohaceni jak pro né
samotné, tak pro kolektiv déti i pedagogu.

Stejné tak u déti nadanych budeme poptavat posouzeni ditéte
pedagogicko-psychologickou poradnou a spolupraci na vytvoreni individualniho vzdélavaciho
planu. Posuzovani mimoradného nadani zajisti LMS na zakladé zadosti rodi¢d. Nadané dité Ize
dle vyhlasky €.27/2016 o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd
nadanych, v platném znéni, povaZovat pfedevsim dit&, které pfi adekvatni podpofe vykazuje ve
srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné &i vice oblastech rozumovych schopnosti, v
pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

V LMS probiha vzdélavani déti prevazné individualni formou, kterou miiZzeme mdzeme
détem poskytovat pfedevsim z diivodu mensiho kolektivu déti a neustalé pfitomnosti minimalné
dvou privodcu. Zaroven je pro déti nadané vyhodou vékové smiSeny kolektiv. MladSi déti maji
vyhodu starSich spoluzaku, kdy se od nich, nebo pfipadné i s nimi mohou ugit novym vécem. U
starSich déti je pak vyhoda Casova - v dobé, kdy mladsi déti odpocivaji, nebo v Case prestavek,

mohou nadané déti pracovat na ukolech ¢i s pomuckami, které jsou pro né pfipravené.

3. VZDELAVANI DETi OD DVOU DO TRi LET

Do lesni matefské Skoly jsou pfijimany déti zpravidla od 3 let. Vyjime&né&, pokud to kapacita
Skolky dovoluje, Ize pfijmout i dité mladSi 3 let, které splfiuje podminky k pfijeti (zvlada zaklady
hygieny a sebeobsluhy). Pro individualni péci o déti v této vékové skupiné je vzdy jednim z tymu
privodcu nepedagogicky pracovnik. Pro déti v tomto véku doporu€ujeme zejména dopoledni
model dochazky, ktery umozriuje postupnou adaptaci ditéte a ponechava détem dostatek casu

traveného s rodiéi.
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4. VZDELAVANI DETi S ODLISNYM MATERSKYM JAZYKEM

Détem s nedostateCnou znalosti Eeského jazyka poskytujeme jazykovou pfipravu pro

zajisténi plynulého prfechodu do zakladniho vzdélavani v souladu s platnou legislativou.

Reditelka LMS zfidi skupinu pro bezplatnou jazykovou ptipravu pro zaji$téni plynulého
pfechodu do zakladniho vzdélavani v souladu s vyhlaskou &. 14/2005 Sb. §1e, o pfed3kolnim
vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist, pokud jsou v matefské Skole / na jednom pracovisti,
alespon 4 cizinci v povinném piedSkolnim vzdélavani. Vzdélavani ve skupiné pro jazykovou
pfipravu je rozdéleno do dvou nebo vice bloku (dle potfeby) v pribéhu tydne v rozsahu 1 hodiny
tydné.

Reditelka LMS muZe na zakladé posouzeni potfebnosti jazykové podpory ditéte zafadit do
skupiny pro jazykovou pfipravu rovnéz jiné déti, nez jsou cizinci v povinném pfedskolnim
vzdélavani, pokud to neni na Ujmu kvality jazykove pfipravy.

Jako podpulrny material je vyuzivano Kurikulum ¢estiny jako druhého jazyka pro povinné
predskolni vzdélavan. Pokud je to potfebné, tak ve spolupraci s PPP zajistujeme asistenta

pedagoga.

VIl. EVALUACNI SYSTEM

V LMS Hnizdo se zamé&Fujeme na hodnoceni projev(i a chovani déti, jejich radost a také na
spokojenost zakonnych zastupcu. Pozorujeme, zda jsou déti radostné, aktivni, vyhledavaji
¢innosti, nesedi zarazené v koutku, hovofi spolu, pomahaji si, konflikty se snazi fesit smirem,
vnimaji druhé déti, toleruji jejich potfeby, na konci dne ukazuji, co béhem dne vytvorily.
Spokojenost zakonnych zastupcl je dulezitym aspektem nasi denni prace. Samotny fakt, ze si
zakonni zastupci vybrali nasi LMS, své&dé&i o tom, Ze s alternativnim programem vzdélavani déti
souhlasi, aktivné se podileji na Zivoté Skoly, zejména pfi organizovani denniho provozu, slavnosti,
brigad a pfi drobnych opravach.

Vytvarenim bezpecného a laskyplného prostoru piného podnétli pro rozvoj tvofivosti déti je
vedeme k prozivani radosti ze Zivota. Poskytovani vhodnych vzort k napodobovani, podpora

rozvoje tvlrci fantazie prostfednictvim volné hry, rozvijeni schopnosti soucitu, spoluprace, sdileni a
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socialni sounalezitosti, rozvijeni sebevédomi, sebedlvéry, sebelcty, kladného sebehodnoceni déti

nas vede ke sledovani rozvoje a vzdélavacich pokrokl jednotlivych déti.

1. EVALUACE DETI

LMS Hnizdo se inspiruje metodikou podle J. BEDNAROVA / V. SMARDOVA: Diagnostika

ditéte pfedskolniho véku: Co by dité mélo umét ve véku od 3-6 let. Computer Press 2011.
Pedagogové maiji rozdélené déti, které pribézné sleduji - zaznamy o détech zaznamenavaji do
Evaluaéniho archu ditéte. Zamyslime se nad tim, co détem prospiva, co je bavi a posiluje, v ¢em
vynikaji a na co je tfeba se cilené zamérit. Tato pozorovani nam pomahaiji k détem hledat cestu.

Hodnoceni jednotlivych déti probiha na zakladé pribézného sledovani déti. Zavéry jsou v
pfipadé potifeby pfedavany zakonnym zastupcum formou osobniho sdéleni. Na evaluaci dohlizi
koordinatorka LMS. Osobni kontakt zakonnych zastupctl a pedagoga je vitany, prostor pro
rozhovor je uskute¢nén po individualni domluvé.

Pedagogické rady se konaji 1x za mésic a slouzi jako zpétna vazba na to, co déti v LMS za
uplynuly ¢as prozily. Vzdélavaci program je dale prubézné hodnocen prostfednictvim zpétné vazby
mezi pedagogy na konci kazdého dne a tydne. Kazdodenni pisemny zapis do tfidni knihy reflektuje
fizenou i volnou ¢innost déti a pofizuje jej pedagog. Na zapisy v tfidni knize dohliZi koordinatorka
LMS.

2. EVALUACE LMS

Rodi¢ovské schuzky se konaji minimalné 2x ro¢né, v pfipadé potfeby jinak. Pozvanku s
programem rozesila LMS e-mailem nejpozdéji 14 dni pred konanim rodigovské schuizky.
Zakonnym zastupcim je doporucovano se pravidelnych setkani zu€astnit z dlvodu zajisténi
oboustranné informovanosti a spokojenosti. 1x ro¢né je zakonnym zastupcim zasilan dotaznik
spokojenosti. Kritérii hodnoceni v tomto dotazniku jsou spokojenost zakonnych zastupct s
vychovné vzdélavacim procesem a profesionalitou pedagog(l, spokojenost zakonnych zastupcu se
stravovanim a prostfedim v LMS. Hodnoti se také spole&né akce a zakonni zastupci jsou vyzvani,
aby podavali své navrhy na zlepseni. Vysledky dotazniku jsou vyhodnocovany koordinatorkou

LMS a zasilany zakonnym zastupciim e-mailem.
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3. AUTOEVALUACE LMS

Hodnoceni LMS probiha minimaln& 1x roéné&. Pracovnici LMS provadsji autoevaluaci na
tymovém vikendu. Nastroji autoevaluace jsou evaluace SVP, revize Etického kodexu. V prab&hu

roku probiha také pravidelné sebehodnoceni pedagogt podle kritérii popsanych v tomto SVP.

3.1 Sebehodnoceni pedagoga
Pedagogové LMS vyuzivaji pro svou sebeevaluaci sebehodnotici tabulku. Své vystupy pedagog
zpracovava 1x ro¢né v mésici lednu do sebehodnotici zpravy, kterou odevzdava koordinatorce

LMS, nasledné probih& sebehodnotici pohovor.

3.2 Eticky kodex pedagoga LMS

K autoevaluaci slouzi pedagog(im a nepedagogickym pracovnikim LMS Hnizdo také
Eticky kodex pedagoga LMS, ktery je kazdoroéné reflektovan na tymovém vikendu. LMS Hnizdo
také sméfuje k vytvoreni vlastniho etického kodexu, ktery vychazi z etického kodexu
vypracovaného Asociaci lesnich matefskych Skol. Eticky kodex je zavazny pro vSechny pracovniky
LMS Hnizdo.

Pedagog ve vztahu k sobé
1. Pedagog reflektuje své potfeby a pocity, je schopen je vyhodnotit a zpracovat.
2. Pedagog dba o svij osobnostni a profesni rozvoj, je si védom motivl a smyslu své prace.

3. Pedagog o sebe pecuje ve vSech rovinach.

Pedagog ve vztahu ke kolegiim

1. Pedagog v ramci profesnich kompetenci respektuje soukromi kolegu a jejich osobnostni
odliSnosti.

2. Pedagog v ramci tvurci spoluprace tymu komunikuje oteviené a uplatfiuje metody konstruktivni
kritiky.

3. Pedagog si je védom hranice profesnich a osobnich vztaht v tymu.

Pedagog ve vztahu k détem
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1. Pedagog zna a reflektuje potfeby déti, respektuje jejich individualni odliSnosti a vytvari bezpeény
prostor s jasnymi hranicemi, ve kterém oteviené a srozumitelné& komunikuje.
2. Pedagog védomeé umozriuje détem bezpec&né riskovat a pracovat s chybou.

3. Pedagog védomé sméfuje k celostnimu rozvoji potencialu déti, je vzorem k napodobé.

Pedagog ve vztahu k zakonnym zastupcim déti

1. Pedagog si je védom hranic profesnich a osobnich vztah(l se zakonnymi zastupci a zachovava
miéenlivost o dlvérnych informacich rodiny.

2. Pedagog respektuje expertni roli zakonného zastupce k jeho vlastnimu ditéti a oteviené a
kompetentné se zakonnymi zastupci komunikuje o rozvoji ditéte.

3. Pedagog aktivné vytvafi prostor pro spolupraci se zakonnymi zastupci.

Pedagog ve vztahu k LMS Hnizdo

1. Pedagog souzni a jedna v souladu s filozofii, pedagogickymi vychodisky, cili a metodami
organizace.

2. Pedagog je nositelem udrzitelného rozvoje, pecuje o spoleény prostor.

Pedagog ve vztahu k okolnimu prostredi

1. Pedagog reprezentuje svou praci v souladu s filozofii LMS.

2. Pedagog jedna v souladu s udrzitelnym rozvojem v socialni, ekonomické a ekologické roviné.

3. Pedagog uziva know-how &len(i Asociace LMS jen s jejich souhlasem.

3.4 Napln prace a pozadavky na pedagoga LMS

K autoevaluaci pedagogti a nepedagogickych pracovnikii LMS slouzi také jejich naplfi prace.

OBECNE POZADAVKY:

Pedagog v LMS Hnizdo:
- Zn4 a dodrzuje vnitini dokumenty LMS Hnizdo.
- Zna pravni formu LMS Hnizdo.

- Dodrzuje terminové pozadavky a strukturu dne LMS Hnizdo.
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- Pracuje v souladu s filosofii a pedagogickou koncepci LMS Hnizdo.

- Pracuje v souladu s Etickym kodexem LMS Hnizdo.

- Zna RVP PV a orientuje se v ném.

- Zna filosofii a struénou historii lesnich matefskych $kol v CR i v zahraniéi.
- Reprezentuje LMS Hnizdo na vefejnosti a peduje o jeho dobré jméno.

- Pecuje o dobré jméno Asociace lesnich matefskych Skol.

- Respektuje odliSnosti jednotlivych narodnostnich, etnickych, rasovych ¢i nabozZenskych skupin.

PROFESNi POZADAVKY:

Pedagog v LMS Hnizdo:

- Dodrzuje pracovni dobu dle dohodnutého rozsahu pfimé a nepfimé pedagogické ¢innosti. (Na 6
hodin pfimé pedagogické Einnosti pfipadaji 2 hodiny nepfimé pedagogicke ¢innosti, pficemz
nepfima pedagogicka €innost neni vazana na misto poskytovaného vzdélavani).

- Je pfitomen v dobé stanovené rozvrhem, v dobé stanovené pro pfipadné zastupovani jiného
pedagoga, v dobé stanovené pro konzultaci se zakonnymi zastupci, v dobé porad a v jinych
pripadech, které stanovi vedeni LMS Hnizdo.

- Zajistuje dozor nad détmi v ramci jejich bezpecnosti.

- PFijima déti od zodpovédné osoby a predava déti odpovédné osobé pfi odchodu dom.

- Zné zdravotni stav a zdravotni omezeni déti v LMS Hnizdo, pfipadné je seznamen se zpravami z
PPP, SPC.

- Provadi pravidelnou diagnostiku déti.

- Je schopen odhalit vyvoj ditéte mimo normu a je schopen navrhnout feSeni pedagogického
problému.

- Informuje zakonné zastupce svéfenych déti o zménach ve vyvoji ditéte.

- Zna a poskytuje prvni pomoc v pfipadé ohroZeni déti.

- Vede pisemnou dokumentaci v ramci poskytnuti neodkladné péce.

- Oznamuje poznatky, které mohou naznacovat tomu, zZe je dité v rodiné vystaveno tyrani,
zneuzivani nebo jinym zpusobem Spatnému zachazeni.

- Zajistuje komplexni vychovné vzdélavaci ¢innost zaméfenou na rozsifovani védomosti,

dovednosti a navyk( déti.
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- Zpracovava Skolni vzdélavaci program v souladu s pozadavky RVP PV.

- Dostate&né podporuje a stimuluje rozvoj feéi a jazyka déti v LMS Hnizdo.

- Reaguje na aktualni potfeby ditéte.

- Snazi se predchazet konfliktnim a nebezpeénym situacim.

- Zn4 a vede pedagogickou dokumentaci v souladu s vnitfni smérnici LMS Hnizdo na ochranu
osobnich udaju (GDPR).

- Ugastni se konzultaci se zakonnymi zastupci a pfipravuje se na né.

- Informuje zakonné zastupce o nasledujicich akcich a udalostech v LMS.

- Usiluje o vytvareni partnerskych vztahti mezi zakonnymi zastupci a LMS Hnizdo.

- Umozniuje zakonnym zastupcum aktivné se podilet na adapta¢nim procesu v ramci dohodnutych
pravidel a nastaveni LMS Hnizdo.

- Doplriuje a aktualizuje udaje o détech v jejich Evidenénim listu.

- Spolupracuije pfi tvorbé a revizi vnitinich dokumentd LMS Hnizdo.

- Spolupracuije pfi tvorbé a revizi Etického kodexu pedagoga LMS Hnizdo.

- Podili se na vypracovani planli pedagogické podpory a individualnich vychovné vzdélavacich
planld pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti s odlozenou Skolni dochazkou.

- Zpracovava podklady pro celoro¢ni dokumentaci — ro¢ni plany, vyro¢ni zpravy.

PROVOZNi POZADAVKY:

Pedagog v LMS Hnizdo:
e Do konce ledna daného kalendarniho roku odevzda feditelce pisemné informace o zménach
délky Uvazku v LMS Hnizdo na pisti $kolni rok.
e Spolupracuje s ostatnimi pedagogy na vypracovani pravidelného tydenniho reportu pro
zakonné zastupce. Dodrzuje jeho dohodnutou formu a ¢as odeslani.
e Ugastni se1x mésiéné& pedagogické rady LMS Hnizdo.
e Ugastni se minimalné 1x do roka tymového pobytu LMS Hnizdo.
e Ugastni se strategickych porad tymu LMS Hnizdo.

e Ugastni se 2x za pul roku celodenni &i ptildenni akce pro vefejnost, ktera je poradana LMS
Hnizdo, nebo se ji LMS Hnizdo uéastni. Patfi zde i akce pofadané o vikendu. (Kazda dalsi

absolvovana akce navic bude pedagogovi proplacena dle mzdové smérnice LMS Hnizdo.)
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e Ugastni se v8ech slavnosti pro zakonné zastupce zapsanych déti.

e 1x za pUl roku ma patronat nad slavnosti pro zakonné zastupce zapsanych déti.
e Ugastni se 2x do roka tfidnich schiizek pro zakonné zastupce zapsanych déti.
e Ugastni se slavnosti ukonéeni $kolniho roku a rozlougeni s predskolaky.

e Minimalné jednou do roka se Ugastni sletu ALMS.

e Odpovida za vybaveni zazemi LMS Hnizdo.

e Po skoné&eni pracovni doby zajistuje poradek v zazemi a zamyka prostory LMS.

e V ramci pfipravného tydne pracuje kazdy den v rozmezi 9:00 a 16:00.

e Kontroluje stav vybavenosti $kolky a stav nabytku a o nedostatcich informuje vedeni LMS
Hnizdo

e Zna organizaéni fad LMS Hnizdo a vi, na koho se obratit.

POZADAVKY NA SEBEROZVOJ:

Pedagog v LMS Hnizdo:
e Hodnoti svou praci dle parametrd pro evaluaci, popsanych v SVP LMS Hnizdo.
e 1x za pololeti vyplni sebeevaluaéni dotaznik a odevzda jej koordinatorce.
e Ugastni se vzdélavacich aktivit, pofadanych LMS Hnizdo.
e Po absolvovani vzdélavaciho kurzu zapiSe do tydne vystup dle pfedepsané formy a uloZi jej
na sdileny disk LMS Hnizdo.
e 1x za ptil roku se Udastni hospitace v certifikované LMS &i certifikovaném DLK/LK, &i klasické
MS rlizného zaméfeni v CR &i v zahrani&i v rozsahu 1-5 dn.
e Po skonCeni hospitace zapide do tydne vystup dle pfedepsané formy a uloZi jej na sdileny
disk LMS Hnizdo.
e Nové nabyté informace a védomosti sdili s kolegy na tymové poradé.
e Sleduje aktivity Asociace lesnich matefskych Skol.
e Samostatné studuje pedagogickou literaturu.
e Osvojuje si hudebni, vytvarné a rukodélné/femesiné Cinnosti, které je mozné vyuzit k praci s

détmi.
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3.5 Napln prace a pozadavky na nepedagogického pracovnika v LMS Hnizdo

OBECNE POZADAVKY:

Nepedagogicky pracovnik v LMS Hnizdo:
e Zn4 a dodrzuje vnitini dokumenty LMS Hnizdo.

e Zna pravni formu LMS Hnizdo.

e Dodrzuje terminové pozadavky a strukturu dne LMS Hnizdo.

e Pracuje v souladu s filosofii a pedagogickou koncepci LMS Hnizdo.

e Pracuje v souladu s Etickym kodexem LMS Hnizdo.

e Zna RVP PV a orientuje se v ném.

e Zna filosofii a struénou historii lesnich matefskych $kol v CR i v zahranigi.

e Reprezentuje LMS Hnizdo na vefejnosti a pecuje o jeho dobré jméno.

e PecCuje o dobré jméno Asociace lesnich matefskych skol.

e Respektuje odliSnosti jednotlivych narodnostnich, etnickych, rasovych ¢i nabozenskych

skupin.

PROFESNi POZADAVKY:

Nepedagogicky pracovnik v LMS Hnizdo:

e Dodrzuje pracovni dobu dle dohodnutého rozsahu.

e Je pfitomen/na v dobé stanovené rozvrhem, v dobé stanovené pro pfipadné zastupovani
jiného pedagoga, v dobé porad a v jinych pfipadech, které stanovi vedeni LMS Hnizdo.

e Zajistuje dozor nad détmi v ramci jejich bezpec€nosti.

e Prijima déti od zodpovédné osoby a pfedava déti odpovédné osobé pfi odchodu domu.
e Zna zdravotni stav a zdravotni omezeni déti v LMS Hnizdo, pfipadné je seznamen se
zpravami z PPP, SPC.

e Zna a poskytuje prvni pomoc v pfipadé ohrozeni déti.

e Oznamuje poznatky, které mohou naznaCovat tomu, Ze je dité v rodiné vystaveno tyrani,
zneuzivani nebo jinym zpusobem Spatnému zachazeni.

e Asistuje pedagogovi pfi vychovné vzdélavacich Cinnostech.
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e Reaguje na aktualni potfeby ditéte.

e Snazi se predchazet konfliktnim a nebezpecnym situacim.

e Ugastni se konzultaci se zakonnymi zastupci a pfipravuje se na né.

e Informuje zakonné zastupce o nasledujicich akcich a udalostech ve LMS.

e Usiluje o vytvareni partnerskych vztahti mezi zakonnymi zastupci a LMS Hnizdo.

e Umoznuje aktivné se podilet na adaptaénim procesu v ramci dohodnutych pravidel a

nastaveni LMS Hnizdo.

e Spolupracuije pfi tvorbé a revizi vnitfnich dokumentd LMS Hnizdo.

e Spolupracuije pfi tvorbé a revizi Etického kodexu pedagoga LMS Hnizdo.

PROVOZNi POZADAVKY:

Nepedagogicky pracovnik v LMS Hnizdo:

e Ugastni se 1x mésiéné pedagogické rady LMS Hnizdo.

e Ugastni se minimalné 1x do roka tymového pobytu LMS Hnizdo.

e Ugastni se 2x za pul roku celodenni &i plildenni akce pro vefejnost, ktera je poradana
LMS Hnizdo, nebo se ji LMS Hnizdo udastni. Patfi zde i akce pofadané o vikendu.

e (Kazda dalsi absolvovana akce navic bude pedagogovi proplacena dle mzdové smérnice
LMS Hnizdo.)

e Ugastni se slavnosti pro zakonné zastupce zapsanych déti.

e Ugastni se slavnosti ukon&eni $kolniho roku a rozlougeni s predskolaky.

e Odpovida za vybaveni zazemi LMS Hnizdo.

e Po skondeni pracovni doby zajituje pofadek v zazemi a zamyka prostorz LMS Hnizdo.
e V ramci pfipravného tydne pracuje kazdy den v rozmezi 9:00 a 16:00.

e Kontroluje stav vybavenosti $kolky a stav nabytku a o nedostatcich informuje vedeni DLK
Hnizdo.

e Zna organizaéni Fad LMS Hnizdo a vi, na koho se obratit.

POZADAVKY NA SEBEROZVOJ:

Nepedagogicky pracovnik v LMS Hnizdo:
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e Hodnoti svou praci dle parametr(i pro evaluaci, popsanych v SVP LMS Hnizdo.

e 1x za pololeti vyplni sebeevaluaéni dotaznik a odevzda jej koordinatorce.

e Ugastni se vzdélavacich aktivit, pofadanych LMS Hnizdo.

e 1x za rok se u&astni hospitace v certifikované LMS &i certifikovaném DLK/LK, &i klasické MS
rizného zaméfeni v CR &i v zahrani&i v rozsahu 1-5 dn(.

e Po skonCeni hospitace zapiSe do tydne vystup dle pfedepsané formy a uloZi jej na sdileny
disk LMS Hnizdo.

e Noveé nabyté informace a védomosti sdili s kolegy na tymové poradé.

e Sleduje aktivity Asociace lesnich matefskych 3kol.

e Samostatné studuje pedagogickou literaturu.

e Osvojuje si hudebni, vytvarné a rukodélné/femesiné Cinnosti, které je mozné vyuzit k praci s

détmi.

SVP bylo tvofeno ve spolupraci s kolegy s jinymi LMS. Je to pracovni materidl, ktery se vyviji na

zakladé zkuSenosti - praxe.



